SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

11MSU0013Z

Universidad de Guanajuato

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 4
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI 2010-11MSU0013Z-02
Nombre del Proyecto: Proyecto de atencion de los problemas de la gestion.
Valores alcanzados en el trimestre 4 Observaciones
& : Cl Mznto val Val val % del Monto % De Monto M Total %del | Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado | Monto Apoyado poyado aor N aor aor el Monto Ejercido| Trimestrala | Trimestral a OI.“D " o2 Monto Global de Institucion DGESU
respecto del | proyectado] ajustado Jalcanzado| Avance 5 N Ejercido -
e Ejercer Ejercer Ejercido Avance
OP/PIFI 2010-|Consolidar la reestructura 1.1|Consolidar el desarrollo del $2,255,280.00| $224,437.00 9.95 0.32 0.23 0.23 100.00 24,421.00 $0.00; 100+ $224,437.00 100.00 El curso de 0
11MSU0013Z-02-01|académico - administrativa personal administrativo adscrito Analisis de
de la institucion para lograr la a cada Campus, asi como a la problemas y
prestacion de los servicios Rectoria General.(Valor = 32% Toma de
con mayor calidad y calidez del personal administrativo decisiones, para
hacia los alumnos y capacitado en 2010 - 41% en Directivos del
profesores. 2011) Campus Ledn,
con monto de
$24,421.00, fue
reprogramado y
ejercido en el
Trimestre 4,
mismo que
estaba
inicialamente
programado
para el segundo
trimestre.
1.2|Contar con la infraestructura $4,071,794.00 $0.00 0.00
adecuada para consolidar los
cambios originados por la nueva
estructura administrativa. (Valor
=5 Campus beneficiados con SIN APOYO SIN APOYO
espacios para atencion de
profesores y alumnos)
1.3|Consolidar la infraestructura de $1,043,337.00 $0.00 0.00]
y computo adecuada
para operar los cambios
originados por la nueva
estructura administrativa. (Valor
=5 Campus beneficiados con SIN APOYO SIN APOYO
actualizacion de equipo para
servicios que fueron
desconcentrados)
1.4|Consolidar la operacion de los $4,089,697.00| $0.00 0.00]
servicios administrativos
realizados en los Campus que
apoyan a las funciones
sustantivas. (Valor = 5 Campus S|N APOYO S|N APOYO
beneficiados con actualizacion
de equipo para apoyo de
funciones administrativas)
Subtotal OP 1 $11,460,108.00) $224,437.00) 1.95) | $24,421.00] $0.00] 0.00] $224,437.00]  100.00) 100.00]
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE

EDUCACION POBLICA CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS
11MSU0013Z Universidad de Guanajuato
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 4

Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI 2010-11MSU0013Z-02
Nombre del Proyecto Proyecto de atencion de los problemas de la gestion.

Valores alcanzados en el trimestre 4 Observaciones
0
A:EI Mznto val Val val % del Monto % De Monto M Total % del Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado | Monto Apoyado poyado alor . aor aior o e Monto Ejercido| Trimestrala | Trimestral a °'.“° . ot Monto Global de Institucion DGESU
respecto del | proyectado] ajustado Jalcanzado| Avance N N Ejercido -
e Ejercer Ejercer Ejercido Avance
OP/PIFI 2010-|Consolidar y mejorar los 2.1|Consolidar la plataforma $6,972,543.00| $2,117,013.00 30.36 23 24 24 100.00 378,781.00 $0.00; 100+ $2,117,013.00 100.00 Gracias a los 0
11MSU0013Z-02-02| servicios informaticos de tecnoldgica del SIIA para apoyar procesos de
apoyo académico y en la desconcentracion de los licitacién hemos
administrativo del SIIA como servicios académicos y obtenido
base fundamental para la administrativos en todos sus ahorros
consolidacion de la médulos. (Valor = 23 modulos comparados
desconcentracion de los del SIIA en operacion e con las
procesos que funcionan en la interaccion en 2010, 24 en 2011) cotizaciones
reestructura académico - que se tomaron
administrativa, asegurando la como referencia
calidad, confiabilidad, cuando se
flexibilidad, integridad, integro este
seguridad y consistencia de proyecto.De
las tecnologias de acuerdo alo
informacion que los soportan. anterior se
fortalecio la
meta
adquiriendo
equipo de
computo para
los usuarios del
SIIA, apoyando
la
desconcentracio
ny la calidad de
los servicios
académicos.
i
2.2|Mantener actualizada la $3,713,244.00 $0.00 0.00
plataforma tecnoldgica y
conceptual del SIIA para
asegurar la consolidacion de las
operaciones de la nueva
estructura académico - SIN APOYO SIN APOYO
administrativa. (Valor = 23
modulos del SIIA en operacion e
interaccion en 2010, 24 en 2011)

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad de Guanajuato Pagina 2 de 5



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE

A el AR CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS
11MSU0013Z Universidad de Guanajuato
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 4

Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI 2010-11MSU0013Z-02
Nombre del Proyecto Proyecto de atencion de los problemas de la gestion.

Valores alcanzados en el trimestre 4 Observaciones
0
/0: etl) 'V;Z';to Valor Valor Valor % del I DD Monto Total Ao RO
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado | Monto Apoyado Poy: . ’ Monto Ejercido| Trimestrala | Trimestral a . Monto Global de Institucion DGESU
respecto del | proyectado] ajustado Jalcanzado| Avance 5 N Ejercido -
e Ejercer Ejercer Ejercido Avance
2.3(Implementar nuevos servicios $3,507,840.00| $0.00 0.00!

informéticos académicos -
administrativos que
proporcionen a los alumnos y a
los profesores la capacidad de
realizar tramites, consultas y
autoservicios de manera
automatica; capitalizando la
desconcentracion de los

procesos en los Campus, SIN APOYO SIN APOYO
consolidando con esto el
funcionamiento de la nueva
estructura académico -
administrativa. (Valor = 23
modulos del SIIA en operacién e
interaccion en 2010, 24 en 2011)

2.4|Acreditar el SIIA, ante el $180,000.00 $0.00 0.00
organismo acreditador que
establezca AMEREIAF y
COPAES. ( Valor = 23 médulos

del SIIA en operacion e SIN APOYO SIN APOYO
interaccion en 2010, 24 en 2011)

Subtotal OP 2 $14,373,627.00]  $2,117,013.00] 14.72] $378,781.00) $0.00) 0.00]  $2,117,013.00) 100.00] 100.00}
OP/PIFI 2010-|Mejorar de manera continua 3.1[Mantener la certificacion del $1,485,032.00 $35,082.00 2.36] 1" 1" 1" 100.00 0.00 $0.00 0.00 $35,082.00 100.00 Conelrecurso |1

11MSU0013Z-02-03|el desemperio institucional Sistema de Gestion de Calidad asignado se
promoviendo una gestion de (SGC) para fortalecer la contratd casa
calidad a través de la eficiencia y eficacia del certificadora
certificacion de procesos, desempefio de las funciones para auditoria
que garanticen el apoyo sustantivas de la de
eficiente y eficaz al desarrollo universidad.(Valor = 11 recertificacion,
de las funciones sustantivas. procesos certificados). logrando

mantener

certificados los
11 procesos del

SGC.
3.2|Consolidar la certificacion de los $883,592.00 $43,603.00 493 1" 1" 1" 100.00 0.00] $0.00 0.00] $43,603.00 100.00 Conelrecurso |1

procesos administrativos y de asignado, se
apoyo académico en los cubrieron
Campus. (Valor = 11 procesos inscripcion y
certificados). viaticos de 2

personas a

Curso Auditor

Lider ISO

9001:2008.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

T aSuibbatien CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS
11MSU0013Z Universidad de Guanajuato
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 4

Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI 2010-11MSU0013Z-02
Nombre del Proyecto Proyecto de atencion de los problemas de la gestion.

Valores alcanzados en el trimestre 4 Observaciones
0
/0: e;";z';to Valor Valor Valor % del I DD Monto Total Ao RO
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado | Monto Apoyado Poy: . ’ Monto Ejercido| Trimestrala | Trimestral a . Monto Global de Institucion DGESU
respecto del | proyectado] ajustado Jalcanzado| Avance N N Ejercido -
e Ejercer Ejercer Ejercido Avance
3.3|Mantener la certificacion de la $200,000.00 $86,163.00 43.08 31 16 19 100+ 30,382.00 $25,100.00 100+ $86,163.00 100.00] Eneste trimestre |
Unidad de Primer Contacto del ;zoefé;‘%’g_“
Cgrjpus Guanajuato Qe la Red $23:082:00‘del
Médica ante el Consejo General Curso Soporte Vital
de Salubridad, para facilitar la Avanzado de Vida
certificacion de los procesos y $7,300.00 del
descentralizados. (Valor = 31 a|h°"° 02‘9"“0 en
" el segundo
personas capacitadas). cuatimestre. Se
ejercio el 100% del
recurso asignado.
De la meta
programada -
capacitacion 16
personas- se
alcanzo un
212.5%. Gracias a
las gestiones
realizadas se logro
capacitar
ici a4
personas mas en
el Curso Soporte
Vital Basico y 10
mas en el Curso
Soporte Vital
Avanzado de Vida.
Con el ahorro
obtenido se
capacitd a 1
médico en ACLS
en obstetricia y 3
médicos en
Nutricion Infantil
Subtotal OP 3 $2,568,624.00) $164,848.00) 6.41 $30,382.00) $25,100.00 121.04) $164,848.00) 100.00] 100.00}
OP/PIFI 2010-| Generar informacion de 4.1|Desarrollar el Modelo $513,000.00 $0.00 0.00
11MSU0013Z-02-04|calidad, confiable y Institucional de Seguimiento de
actualizada de los egresados Egresados. (Valor = 1 Modelo
de los diferentes niveles Institucional de Seguimiento de
educativos de la institucion a Egresados desarrollado en 2010 SIN APOYO SIN APOYO
través de estudios de al que se dara continuidad en
seguimientos de egresados y 2011)
empleadores, que permitan
una mejor 4.2|Disefiar y desarrollar la $800,000.00 $241,255.00 30.15 0.5 0.5 100} 100+ 146,135.00 $0.00 100+ $241,255.00! 100.00 Se integré el i
toma de decisiones, una plataforma del Programa mddulo
mejor planeacion académica, Institucional de Seguimiento de reporteador de
una adecuada identificacion Egresados. (Valor = 50% de seguimiento de
de necesidades del mercado desarrollo del médulo en 2010 - egresados.
laboral y un andlisis de 100% acumulado en 2011)
pertinencia de los programas
Aa actiidin an al actadn v la
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ci6N pOBLICA

11MSU0013Z Universidad de Guanajuato

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 4
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI 2010-11MSU0013Z-02
Nombre del Proyecto Proyecto de atencion de los problemas de la gestion.
Valores alcanzados en el trimestre 4 Observaciones
0
/0: 9;"::"20 Valor Valor Valor % del I DD Monto Total Ao RO
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado | Monto Apoyado POy . ° Monto Ejercido| Trimestrala | Trimestral a - Monto Global de Institucion DGESU
respecto del | proyectado] ajustado Jalcanzado| Avance 5 N Ejercido -
e Ejercer Ejercer Ejercido Avance
region 7 4.3|Realizar Estudio Institucional de $700,000.00 $0.00 0.00
' Seguimiento de Egresados.
(Valor = 15% del desarrollo del
Estudio Institucional de
Seguimiento de Egresados en SIN APOYO SIN APOYO
2010 - 100% acumulado en
2011)
4.4|Realizar Estudio Institucional de $0.00 $0.00 0.00]
Empleadores. (Valor = 1 Estudio
Institucional de Empleadores en SIN APOYO SIN APOYO
2011)
Subtotal OP 4 $2,013,000.00) $241,255.00) 11.98} | $146,135.00] $0.00) 0.00] $241 255.00' 100.00) 100.00]
$30,415,359.00  $2,747,553.00 9.03 | | | $579,719.00| 25,100.00 2309.63| 2,747,553.00 100.00
Rector Responsable del Proyecto Contralor Interno
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