
Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-11MSU0013Z-04
Nombre del Proyecto:

Número Número % Número % Indicador Trimestral Anual

1.1.1 Licenciatura 4 5.80 0 0.00 3 4.35 100+ 75

El objetivo es ir 
disminuyendo la 
proporción de los 

docentes con el perfil de 
licenciatura de tal forma 

que se soliciten solo 
Doctores al ingreso de 

cualquier programa 
educativo  

1.1.3 Maestría 34 12 17.39 0 0.00 12 17.39 100+ 100

El objetivo es ir 
disminuyendo la 
proporción de los 

docentes con el perfil de 
licenciatura de tal forma 

que se soliciten solo 
Doctores al ingreso de 

cualquier programa 
educativo 

1.1.4 Doctorado 29 46 66.67 45 65.22 45 65.22 100.00 97.83

De acuerdo al CIP los 
nuevos perfiles que se 
contratarán deberán 

contar con el grado de 
doctor

1.1.5 Posgrado en el área disciplinar de su desempeño 59 54 78.26 0 0.00 51 73.91 100+ 94.44

Este valor debe ir 
incrementado ya que de 

acuerdo al CIP los perfiles 
deberán ser afines a al 

PE en el que impartirán la 
cátedra 

1.1.6 Doctorado en el área disciplinar de su desempeño 36 43 62.32 0 0.00 41 59.42 100+ 95.35

Este valor debe ir 
incrementado ya que de 

acuerdo al CIP los perfiles 
deberán ser afines a al 

PE en el que impartirán la 
cátedra

1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 63 45 65.22 43 62.32 43 62.32 100.00 95.56
Es importante considerar 
que aun quedan algunos 

PTC 

1.1.8 Adscripción al SNI o SNC 18 21 30.43 0 0.00 21 30.43 100+ 100
Se incrmeento el número 
de PTC que ingresaron al 

SNI 

85.51

52.17

91.30

26.09

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.         Total:69

0.00

49.28

42.03
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1.1.9 Participación en el programa de tutorías 63 60 86.96 0 0.00 55 79.71 100+ 91.67

Alguno profesores se 
encuentra relaizando 

trabajo administrativo por 
lo que no tienen alumnos 

titulados

1.2.1 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o 
actualización con al menos 40 horas por año 210 200 100.00 190 95.00 100 50.00 52.63 50

Se continua trabajando 
con las capacitaciones de 

los profesore por el 
momento estos son los 

que han recibido 
capacitación 

1.3.2 En Consolidación. 2 2 25.00 0 0.00 1 12.50 100+ 50

Actualmente se tiene un 
cuerpo consolidado: 

Desarollo y gestión de la 
MiPYME. 

Los cuerpos fueron 
evaluados recientemente 

aun se espera el dictamen 
para informar en el 4to. 

trimestre

1.3.3 En Formación. 4 6 75.00 0 0.00 5 62.50 100+ 83.33

Los cuerpos fueron 
evaluados recientemente 

aun se espera el dictamen 
para informar en el 4to. 

trimestre

2.1.1 Número y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 
pertinencia 22 8 66.67 0 0.00 8 66.67 100+ 100

Se están trabajando en 
las propuestas 

presentadas en el 
Consejo Consultivo de 

Rectores para 
incrementar el número de 

programas educativos 
buscando la pertinencia 

de los mismos 

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y lic        Total:12

183.33

Total de profesores que conforman la planta a        Total:200

105.00

Total de Cuerpos Académicos        Total:8

25.00

50.00

91.30
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2.1.2 Número y % de PE con currículo flexible 22 6 50.00 0 0.00 10 83.33 100+ 100+

Se están trabajando en 
las propuestas 

presentadas en el 
Consejo Consultivo de 

Rectores para 
incrementar el número de 

programas educativos 
buscando la pertinencia 

de los mismos 

2.1.3 Número y % de PE que se actualizarán incorporando elementos de 
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. 22 6 50.00 0 0.00 4 33.33 100+ 66.67

Los comités de rediseño 
trabajan en la 

actualización de los PE 
para su autorización y 

estar en condiciones de 
implementarlo a partir de 
los semestres próximos

2.1.4 Número y % de PE que se actualizarán incorporando estudios de 
seguimiento de egresados 22 5 41.67 0 0.00 4 33.33 100+ 80

A través de la 
coordinación  de 

interacción de egresados 
de REctoría General se 

realiza el estudio de 
seguimiento, dicha 

información es canalizada 
a los coordinadores para 

incorporarla en le 
rediseño curricular

2.1.5 Número y % de PE que se actualizarán incorporando estudios de 
empleadores 22 8 66.67 0 0.00 4 33.33 100+ 50

A través de la 
coordinación  de 

interacción de egresados 
de Rectoría General  se 

realiza el estudio de 
seguimiento, dicha 

información es canalizada 
a los coordinadores para 

incorporarla en le 
rediseño curricular

183.33

183.33

183.33

183.33
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2.1.6 Número y % de PE que se actualizarán incorporando el servicio 
social en el plan de estudios 22 10 83.33 0 0.00 1 8.33 100+ 10

Los PE de Lic. en 
Administración y Lic. en 

Contabilidad ya 
incorporaron el servicio 

socila en el Plan de 
Estudios los cuales fueron 
aporbados por el Consejo 
Universitario de Campus 
el 4 de Agosto del 2014 

2.1.7 Número y % de PE que se actualizarán incorporando la práctica 
profesional en el plan de estudios 22 8 66.67 0 0.00 6 50.00 100+ 75

Los PE de Lic. en 
Administración y Lic. en 

Contabilidad ya 
incorporaron la práctica 
profesional tal como se 

señala en el Modelo 
Educativo los cuales 

fueron aporbados por el 
Consejo Universitario de 
Campus el 4 de Agosto 

del 2014 

2.1.8 Número y % de PE basado en competencias 22 8 66.67 0 0.00 4 33.33 100+ 50

Los comités de rediseño 
trabajan en la 

actualización de los PE 
para su autorización y 

estar en condiciones de 
implementarlo a partir de 
los semestres próximos

2.1.9 Número y % de PE que alcanzarán el nivel 1 los CIEES. 11 4 57.14 0 0.00 3 42.86 100+ 75

El campus se encuentra 
trabajando en este 

proceso en conjunto con 
los Coordinadores de 

Carrera para atender este 
proceso en 2015  

2.1.10 PE que serán acreditados por organismos reconocidos por el 
COPAES. 11 4 57.14 0 0.00 5 71.43 100+ 100+

En el 2015 ingresarán al 
CIEES. una vez que 

ingresen a este proceso, 
se someterán a 

organismos acreditadores 

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitación.        Total:7

157.14

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitación.        Total:7

157.14

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitación.        Total:7

183.33

183.33

183.33
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2.1.11 Número y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 
de la oferta educativa evaluable 11 6 85.71 6 85.71 5 71.43 83.33 83.33

Incremento en este 
trimestre ya que ingresó 
el programa de la Lic. en 

Nutrición 

2.1.12 Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 1 del IDAP 
del CENEVAL 5 3 42.86 0 0.00 3 42.86 100+ 100

Los resultados de los 
examenes aplicados en 

Junio del 2014 se 
proporcionan hasta finales 

del mes de Octubre, en 
este período ingresaron 
nuevo PE tal es el caso 
de la Lic. en Ingeniería 
Agroindustrial, Lic. en 
Contabilidad,Lic. en 

Administración, Lic. en 
Mercadotecnia.

2.1.13 Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 2 del IDAP 
del CENEVAL 2 3 42.86 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

Se plantea la propuesta 
de los PE deberán 

alcanzar el estándar 1 
IDAP

2.2.12 Número y % de matrícula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 
de calidad del total asociada a los PE evaluables 2129 2600 100.00 2480 95.38 1971 75.81 79.48 75.81

"La matrícula que se 
reporta, considera la 

población estudiantil del 
periodo enero-junio del 
año 2014. La matrícula 

del semestre actual, está 
en consolidación por lo 

que en el cuarto informe y 
reporte final se indicará la 

población atendida en 
programas de calidad del 

ciclo 2014-2015".

Total de Programas Educativos de posgrado        Total:2

157.14

71.43

28.57

Total de matrícula evaluable de Nivel TSU/PA y lic        Total:2,600

81.88
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2.3.4 PE de posgrado que ingresarán al Programa de Fomento a la 
Calidad (PFC) 5 1 50.00 0 0.00 1 50.00 100+ 100

Los programas de 
posgrados de la DCSI 
como es el caso de la 

Maestría en Ciencias de 
la Enfermería y el 

Doctorado en Ciencias de 
la enfermería fueron 

reacreditadosrecientemen
te por el CONACYT  

2.3.5 PE de posgrado que ingresarán al Padrón Nacional de Posgrado 
(PNP) 5 2 100.00 0 0.00 2 100.00 100+ 100 Los programas señaldos 

ingresarían 

2.4.1 Número y porcentaje de matrícula atendida en PE de posgrado de 
buena calidad. 155 100 100.00 0 0.00 42 42.00 100+ 42

"La matrícula que se 
reporta, considera la 

población estudiantil del 
periodo enero-junio del 
año 2014. La matrícula 

del semestre actual, está 
en consolidación por lo 

que en el cuarto informe y 
reporte final se indicará la 

población atendida en 
programas de calidad del 

ciclo 2014-2015".

M1 M2 % M2 % M2 
Ajustado % Ajustado M2 Alcanzado % Alcanzado % Trimestral % Total Observaciones IES

2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 317 243 76.66 243 76.66 0 0.00 221 100+ 100+ 90.95

El campus continua 
trabajando por este 

indicador a traves de 
estrategias diseñadas por 
los Directores de División 
por mencionar algunos se 

ofrecieron cursos de 
titulación asi como cursos 

de nivelacion  

0

Eficiencia terminal de pregrado y posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

250.00

250.00

Total de Matrícula de nivel posgrado        Total:100

155.00
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Dr. José Manuel Cabrera Sixto Mtra. María de Lourdes Tiburcio Sánchez
Rector General Responsable del Proyecto
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