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Valor Origi

Ajustado Anual

Indicader de Calidad

Numero Numero Nimero

Capacidad Académica
i e R e e e e 1

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 170

113 | Maestria i 25 16.03/ 2, 12.94)

{ 3 | {

114 | Doctorado . 131 83.97| 133] 78.24|
116 Doclorado en el area disciplinar de su 1311 8397! 133| 78.24!
desempefio | 1 if !

1ur mmm_ deseable recanacido por el PROMEP- 109 6987 107] 6294)
118 Adscripcibn al SNI o SNC | 84 5385, 83l 4882
119 Participacion en el programa de tuloriag 86.47!

Total de profesores que conforman la planta academica

| Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion yio aclualizacion con al menos
40 horas por afio !

121

Total de Cuerpos Académicos |
1341 Consolidados L 8 50 g 56,251
132 En Consolidacion W 3| 1875/ 4 %
133 . | EnFomadion m . 8 a3t . 3 18.75|

Competitividad Academica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic.

| Numeroy % de PE con estudios de faciibilidad;
241 | cone |

pare buscar su perfinencia

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables
] | Nameroy % de PE que alcanzaran el nivel 1 | . 10l = 3 :
| los CIEES. =] . ”
| Nimeroy % de PE que seran acreditados por | |
| organismos reconocidos por el COPAES. | w = | ;

Nimero y % de PE de licenciaturay TSU de | |
calidad del tofal de la oferia educdliva 10 625 10
evaluable

Total: 15

223
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Ajustado Trimestral

Nimero Icanzado

0f ol 23

1353,

0 0 133 7824
0 0 133| 78.24
0 0 107| 6294
0 0| 8 4882
0l 147, 8647

0 0 2 n7
0] 0 E 56.25
0 0 4 2%
0 0 4 . B

0 - i 9 90
0 0| 5 50
0 0 10 100

%Tolal de
ance

mestral Justificacion IES

0| 100+/58 han
! 'jubilaciones
0: 100! La meta fue atendida

0 “100! La mela fue atendida

dado cambios referentes a

0 100 La meta fue atendida

0 100 La meta fue atendida
0! 100/ La meta fue alendida

|Se esta dando un curso de aclualizacién en
0! u:._“c:

0 100!La meta fue atendida
0 100!La meta fue atendida

un profesor de un CA en formacion se jubilo:
" 100+ quedando Gnicamente 2 PTC, por lo tanto se
|dara de baja en |a siguiente convocaloria,

0 100/ La meta fue alendida

 on/Se espéra la visita para el mes de Novierbre
0 90 : -
.por parte del organismo.
Se esta fabajando para reacreditar los
0 55.56/ programas, dado que se perdio |a vigencia;
de Ids programas. y

0 100/ La meta fue atendida
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224 Numero y % de PE de licenciaturaicampus

con estandar 1 del IDAP del CENEVAL
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic
Numero y % de matricula alendida en PE de

231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total
| asociada a los PE evaluables
Tolal de Programas Educativos de posarado
244 PE de posgrado que se actualizaran
242 PE de posgrado que evaluaran los CIEES,
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa
Nacional de Posgrada de Calidad (PNPC)
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa
) de Fomento a Ia Calidad (PFC)
245 PE de posgrado que ingresaréan al Padrin

| Nacional de Posgrado (PNF)
Total de Matricula de hivel posgrado

PE de posgrado dé calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de TSU/PA

il PA Ciclo A

Tasa de titulacién por cohorte generaclonal de TSUIPA

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de TSU

271 yPACicoA
272 Tasae litulacion por cohorte uem PE de TSU|
y PA Cicio B

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Tasa de egreso por cohorle para PE de
licenciatura Ciclo B

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura

Tasa de litulacién por cohorte para PE de

g licenciatura Ciclo A

teporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad de Guanajuato

Nimero y porcentaje de matricula atendida en |

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y |
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67.42|

2 1818 ”
m” 81.82] o
8| ,ﬂa m, 66.67| 0
i 77 3

% Ajustado

2:220

ZS:E% |

| 23:3%

avance

100/ La meta fue atendida

0| 100{La meta fue atendida

100/La meta fue atendida

25, h_uuwm tiene contemplado alcanzar la meta en el

" 100! La meta fue atendida

|

0! 100! Se atendi6 la meta

{Se tiene contemplado alcanzar la meta en el
proximo rimestre. |

'Se tiene Snﬁau_mao ‘alcanzar la meta en mu
proximo trimestre

|
100]La meta fue atendida

Justificacion IES

imo frimestre
Justificacion IES

5| S@ tiene contemplado alcanzar la meta en el
_iproximo trimestre .
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- — RS —— — - — SE— S—

571!

Se tiene conlemplado alcanzar 2 meta en el
proximo trimestre |

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo B : !

7 ]

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenclatura M1 ; % M2 , “Total de |
| | Alcanzado avance |

21041 100{se atendid la meta

292

Justificacion IES

Tasa de graduacion para PE de posgrado

. Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de L 000%

R General Responsable del proyecto

Dr. Luis .nn__um Guerrero Agripino DR. ARMANDO GALLEGOS MUNOZ
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