DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PFCE

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PFCE

Universidad: C/PFCE-2016-11MSU0013Z-07-21
Universidad de Guanajuato

Ejercicio Fiscal: 2017

Proyecto: P/PFCE-2017-11MSU0013Z-02
Gestion Efectiva

1.- Valoracién General del avance o cumplimiento académico del proyecto

| En el periodo de 2017-2018 la Gestion universitariz que apoya al logro de los objetivos académicos tuvo un impacto positivo por los logros de sus diferentes |
areas: en el area de Tecnologias de informacion, se desarrollaron tres nuevos modulos y logrando fortalecer los existentes: o que a su vez permitio la
integracion de servicios en Organos de Gobierno, cumplimiento con la transparencia con el modulo de viaticos y gastos de representacion y APP SIIUG
(Sistema Institucional de Informacion UG) para la estadistica e informacion de la institucion. Por olra parte, se fortalecio la red universitaria con equipamiento
de telecomunicaciones y de videoconferencia para aumentar la disponibilidad y velocidad de los servicios para que la comunidad académica desarrolle sus
actividades sustantivas, se proporcinaron mejores herramientas de trabajo y de servicio para el desarrollo de las actividades de! personal administrativo,
adquiriendo licencias SAP, y capacitacion en temas de telecomunicaciones. En el drea de Recursos Humanos se logrd incidir en las competencias del personal
que participa en las actividades de planeacion.

2.- Problemas atendidos

[ Se atendieron de manera prioritaria las sigulentes problematicas: [
2) Necesidad de fortalecer los esquemas que permitan & la Institucion contar con servicios de informacion oportuna y compartida de manera eficiente con los
CAMP!, Divisiones y Departamentos, abordando adecuadamente lzs necesidades de los alumnos, academicos, las DES y la Institucion en su conjunto, a la
vez de afrontar los nuevos retos del avance tecnologico global.

b) Necesidad de fortalecer las competencias del personal involucrado en la seguridad de redes y conectividad.
¢) Necesidad de fortalecer la normatividad Insitucional y cumplimiento de Transparencia
d) Necesidad de fortalecer los esquemas de integracion, disponibilidad y seguridad de la informacidn, optimizando, desarrollo, mantenimiento y soporte de la
Red Institucional.
e) Mejoramiento de la gestion institucional.
d) Incrementar las capacidades del personal que participa en las actividades de planeacion.
3.- Fortalezas aseguradas

| a) Contar con informacion institucional sistematizada y actualizada, con indicadores para la toma de decisiones, compartiéndola de manera eficiente con los |
CAMPI, Divisiones, Departamentos e instancias administrativas de la Universidad.
b} Una red institucional segura, modemizada y ampliada en sus capacidades, lo que permite una mayor disponibilidad en beneficio de las funciones sustantivas
y adjetivas.
¢) Cumplir con normatividad de transparencia.
d) Conocimientos, habilidades y actitudes relativas & la planeacion en el personal directivo.
4.- Impacto de la innovacion educativa en la mejora de la calidad

[ a) Mejor infraestructura tecnolégica, sistemas de informacién y procesos certificados.

b) Gestién y ejercicio de proyectos institucionales.

¢) Mejoramiento de las actividades de apoyo a las funciones sustantivas.

- Atencion a las recomendaciones de erganismos evaluadores ylo acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

5.

| Mejor infraestructura tecnolégica, sistemes de informacian y procesos certificados. |

6.- Contribucion a Ia mejora de los indicadores planteados en el Anexo XIII del PIFI

[ Mejor infraestructura tecnoldgica, sistemas de informacitn y procesos certificados. |

7.-Niimero de estudiantes y profesores beneficiados

Profesores beneficiados F

Movilidad académica
Tipo de contratacion Nimero Nacional Internacional
Profesores de Tiempo Completo 1,074 1,074
Profesores de Medio Tiempo 42 42 pre—-
Profesores de Asignatura 3,745 3,745 0 {
Total 4,861 4,861 0 UG-8GyD-JARH
Alumnos beneficiados
Movilidad académica
Complemento de la formacion Complemento de |z formacion
Tipo Numero Nacional Internacional Nacionzl Internacional
Alumnos de TSU/PA 0
Alumnos de Licenciatura 23,129 23128
Alumnos de Posgrado 1,834 1834
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| Totzl | 24963 | 20963 | 0] 0] 7]

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

[ &) Alincrementar los switches permite distribuir Ia red hacia los diferentes nodos de Iz Institucion y, por ende, la disponibilidad de la conectividad en diferentes |
segmentos de la red institucional.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

[ a) Mejoramiento de las actividades de apoyo a las funciones sustantivas. |

10.- Impacto en la formacién y atencién integral del estudiante

[ Tanto el SIIA a través de sus madulos como el fortalecimiento de l2 Red Universitaria, permite a los alumnes contar con servicios que sopartan las actividades |
del proceso ensefianza-aprendizaje, a la par de hacer los framites mas agiles. Tambien permiten integrar informacion en la intranet para generar nuevos
servicios en pro de su integral desarrollo y formacion.

11.- Produccion cientifica
Libros
No se han agregado libros,

[ Capitulos de Libros |
No se han agregado capitulos de libros.

[ Articulos |
No se han agregado artculos.

| Ponencias T

No se han agregado ponencias.

[ Memoarias |
No se han agregado memorias.

Patentes |

No se han agregado patentes.

12.- Otros aspectos

| La plataforma de servicios de tecnologias de la informacion ha permitido a Ia Institucion realizar de manera mds dgil y transparente diversas actividades: [
a) Responder oporlunamente a las necesidades y requerimientos planteados por el Modelo Educalivo de la Universidad de Guanajuato.
b) Consolidar informacion para los procesos de acreditacion de CIEES en la Universidad de Guanajuato.
¢) Responder de manera més eficiente a las solicitudes de informacion piblica y de diversos organismos estatales y federales.
d) Atender las disposicionss en Iyateria del Presupuesto Basado en Resultados PBR, en los temas de planeacion, programacicn, presupuestacion, ejecucion y
comprobacion de recursos.
Dictamen de la autoevaluacion
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Dr. Luis Felipe Guerrero Agripino Dr. Jorge Al ero Hidalgo
Rector General— Responsable del proyecto
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