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Indicader de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral Alcanzado Trimestral Totalde Avance e
Malor Injcial % Valorfinal % Nimero Nimero % Namero % :
\Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universa: 183
113 Maestria 24 131 24 131 0 2 0 35  geg e loerolestenumnd gradas al sjuste y 3l
" jubilaciones de profesores
114 Docterado 156 853 160 87.4 157 157 100 157 98.1
1.15  Posgrado en el drea disciplinar de su desempeiio 179 97.8 182 99.5 180 180 100 180 98.9
1.1.6  Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 156 B5.3 160 87.4 157 157 100 157 98.1
1.1.7  Perfil deseable reconacido por el PROMEP-5ES 100 54.6 103 56.3 101 101 100 101 98.1
1.1.8  Adscripcion al SNl o SNC 102 55.7 105 57.4 103 103 100 103 98.1
1.18  Participacidn en el programa de tutorias 155 84.7 158 86.3 156 156 100 156 98.7
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 450
. Actual se  estan do a los
Profe A b i tuall
121 S (PT‘.:' PVITPA) Quéreciben apacitacin /o sculizacion con 3l mens 10 2.22 20 4.44 13 0 o o 0 profesoresyseespera tener el cursoterminado
40 horas por afio v 5
al finalizar el afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 16
1.3.1  Consclidades 10 625 10 62.5 0 1z 0 12 120
. Setienen alin 5 CA en consolidacion, seesperan
132 %
3, En Consolidacién 3 1838 3 18.8 0 5 0 5 167 o5 resultados del PRODEP
Se tienen aun 3 CA en Formacidn, se esperan los
f i £ 3 100 i
133  EnFormacion 3 188 3 188 0 3 0 3 vesultados del PRODEP
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 14
221 Nomeroy % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 3 214 6 429 4 5 125 5 83,3 Selogro la acreditacion de los 5 PE
( % de PE di idt
222 ':(';::E': ¥ % de PE que serén acreditados por organismos reconocidos por el 3 214 6 428 s 5 125 5 833 Sepretende evaluara 5 PE
v de PE d i d i
et Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 4 i . 143 o 1 o 1 5
evaluable
2.2.4  Numeroy% de PE de licenciatura/campus con esténdar 1 del IDAP del CENEVAL 1 7.14 2 14.3 1] 1 0 1: 50 Selogro mantener el estdndar del CENEVAL
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 5,059
1] i i o
it Nimero v % de matricula atendida en PE de TSU/PAy Licenciatura de calidad del 2,708 S35 4000 791 = 3660 i 3,000 i
total asociada a los PE evaluables
Total de Pr ducativos de d Universo: 5
dl i i P do d
243 IP:N:eC]posgm o reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad N 80 A & P 5 § 9 225 Se logro satisfacer Is meta
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 339
251  Numeroy porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 284 83.8 290 85.6 285 270 54.74 270 93.1 Se tuvieron varios egresados
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.81  Tasade egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 405 100 124 30.6 80 28 35 28 22.6 Se esta trabajando en mejorar el indicador
2.82  Tasade egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo 8 345 100 85 24.6 82 132 160.98 132 155 Se esta trabajando en mejorar el indicador
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 Mz %
2.8.1  Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 405 100 18 4,44 12 9 75 9 50 Se esta trabajando en mejorar el indicador
2,92  Tasade titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 345 100 10 2.9 4 34 850 34 340 Se esta trabajando en mejorar el indicador
Tasa de graduacién por cohorte g ional de L a M1 M2z %
2.10.1 Tasade graduacién para PE de posgrado 13 100 10 76.9 6 29 483.33 29 290 Se esta trabajando en mejorar el indicador
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