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£l proyecto para "Incrementar la competitividad académica de los programas Educativos el Campus Ledn de la Universidad de Guanajuato”, cumplid
ampliamente con los objetivos particulares del misma, ya que se logrd el reconocimiento de calidad de 9 PE de Licenciatura, 4 en CIEES Nivel 1y 5 en COPAES,
estamos esperando resultados también positivos de CIEES de la Licenciatura en Antropologia Social y de la Licenciatura en Cultura y Arte de la Divisidn de
Ciencias Sociales y Humanidades; ademds se logrd 1a re-acreditacién de fos PE de Licenciatura en Fisica e Ingenieria Fisica ante CAPEF de la Divisién de Ciencias e
Ingenierias. También estamos en espera de la visita de re-acreditacion del PE de Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia Sede Ledn, que cuenta con altos
estandares de calidad que nos permite confiar en gue también logrard la renovacién ante COMACE, y asegurara la calidad de jos PE de la Division de Ciencias de
la Salud, con base en le anterior, la DES Campus Ledn conformada por sus tres Divisiones, demuestra un trabajo en conjunto y el liderazgo necesario para
aleanzar el cumplimiento de las metas de mejoramiento de la competitividad incrementando el rendimiento escolar y asegurande la pertinencia de sus
Programas Educativos de Licenciatura, Ademds de los programas de posgrado de la DES lograron grandes avances también: la Especialidad en Cirugla Pediatrica,
el Doctoratio en {iencias Sociales y el Doctorado Interinstitucional en Arte y Cultura subieron de nivel, ahora como programas En Desarrollo; la Maestria en
Investigacian Clinica v el Dactorado Interinstitucionat en Psicclogia ratificaron su nivel Consolidado; por otro lado, la Especialidad en Medicina del Enfermo en
Estado Critico sublé de nivel, en listindose ahora come un programa Consolidado.

La DES Campus Ledn, presentaba una brecha entre sus Divisiones que en este ejercicio se vio disminuida por la cristalizecién de los esfuerzos de la Divisién de
Ciencias Sociales y Humanidades, guienes por primera vez han logrado contar con PE de Ucencistura Acreditados y esperamos gue en préximas fechas tras la
ermnision de los resultados de CIEES logren el 100% de sus Programas educativos Evaluables con acraditacion, Un reto importante para la DES es el tema del
ogreso v la titulacién y en este sentida, la Universidad ha implementado una serie de estrategias para afrontar esta problematica. En una primera etapa, se
realizé a nivel institucional la simplificacién de los tramites administrativos de egreso; aunado a esto, la DES ha llevado a cabo acclones gue centribuyan al
proceso de egreso de los estudiantes. Las divisiones, a través de sus Consejos han ampliado las modalidades de titulacion y |a rectoria de campus realiza
periddicamente cerernonias para reconocer y entregar los titulos a los egresados. Es un tema pendiente para la DES, por allo, los esfuerzos son constantes y el
compromiso por resolver esta problematica se mantiene.

ste PFCE 2018, se implementa a nivel de Rectorfa de Campus, la creacion del "Comita evaluador de la Convocatoria 2018 Movilidad de Estudiantes de
Licenciatura y Posgrado del Campus Leén”, misma gue permitio apoyar de forma mas eguitativa a los estudiantes de las tres Divisiones de la DES, logrando
apoyar de forma parcial 2 131 estudiantes de los meses de junic a diciembre en estancias cortas nacionales e internacionales, estancias con créditos nacionales e
internacionales y asistencia a congresos con ponencias nacicnales e internacionales para licenciatura y posgrado, afortunadamente la DES ha fortalecido el
vinculo entre sus Divisiones v la Rectoriz en favor de los estudiantes. Ctra fortaleza que prevalece y se reconoce en la DES, es el apoyo a los estudiantes para gue
logren e} cumplimiento de sus précticas de campo, pricticas profesionzles y visitas industriales dependiende de su area de conocimiento, en los meses gue
comprende este reporte se apoyaron a mas de 100 estudiantes de las tres Divisicnes. Una fortaleza evidente es fa capacidad de nuestros Profesores de Tiempo
Completo, Medio Tiempo y Tiempo Parcial, en este sentido se logré mantener a los 5 CAC, 12 CAEC y 2 CAEF, adn cuando este proyecto no contempld el apoyo a
profesores de tiempo complete 19 PTC llevaron a cabo actividades de movilidad nacional y 34 PTC, de movilidad internacional, también lograron una produccidn
ulos de libros, 8 articulos en revistas, 10 mernorias y 5 libros, todes con 15BN,

En este ejercicio es cuando se ven reflejados los esfuerzos de ta DES con relacidn a la competitividad de sus Programas Educativos de licenciatura y posgrado, ya
que estamos por lograr que la Divisidn de Ciencias Sociales y Humanidades aicance el 100 % de sus PE Evaluables con reconocimiento ante los CIEES, la Division
de Ciencias de la Salud, sometid a evaiuacidn ante los CIEES al PE de Ciencias de la Actividad Flsica y Salud, v estamos en periode de re-consideracidn, se
encuentran en trabajos para definir as mejoras al PE de Terapia Flsica y Rehabilitacién y poder contar con el 100% de los PE acreditados; la Division de Ciencias e
Ingenierfas logra fa re-acreditacién de los PE de licenciatura en Fisica e Ingenieria Fisica v la Acreditacidn ante CIEES de Ingenierfa Quimica Sustentable,
unicamente le falta concluir el procese de evatuacién de Ingenierfa Biomédica para cumplir con el 100% de sus PE de licenciatura con calidad reconocida. Con
relacién a ios PE de Posgrado la Especialidad en Cirugia Pediatrica, el Doctorado en Ciencias Sociales y el Doctorado Interinstitucional en Arte v Cultura subieron
de nivel, ashora como programas En Desarrollo; la Maestriz en investigacién Clinica y el Doctorado Interinstitucional en psicologia ratificaron su nivel
Consolidade; por otro lado, la Especialidad en Medicina del Enfermo en Estado Critico subid de nivel, en listdndose ahora como un programa Consaolidado.

Con base en las ohservaciones emitidas por los organismos acreditadores se llevd a cabo satisfactoriamente ef proceso de Reacreditacién de los PE de Fisica,
Ingenieria Fisica, Enfermeria y Obstetricia Sede Ledn, de éste (ltimo estamos en espera de la dltima visita y confiamos en contar con resultados positivos en el

rimer trimestre del afio

Con relacién a fos indicadares del anexo XilI, cerramos el periodo con 428 Profesores en la DES donde 204 son Profesores de Tiempo Completo, son Profesores
de 19 Medio Tiempo y son 205 Prafesores de Tiempa Parcial, actualmente 909 estudiantes se ven beneficiado con algin tipo de Beca, el 69.60 de los estudiantes
participan en clases deportivos, en los modulos de activacion fisica o practican algura disciplina. Actualmente la DES cuenta con 21 PE de Licenciatura y Posgrado
modificados curricularmente bajo ef Modela Educativo; esto representa el 47.51% de Licenciatura y 25% de Posgrado.

Profesores de Tiempo Completo
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Profesores de Medic Tiempo
Profesores de Asignatura
Total 19 34 53

Alumnos beneficiados

" Tsuy
Licenciatura 14 A0 26 10 90
Paosgrado 3 9 27 2 41
Total 17 49 53 12 131

Para mejorar la oferta educativa de los PE de licenciatura, se atendieron necesidades de infraestructura académica, atendiendo necesidades de equipo de
laboratorio, mantenimiento y materiales para la operacién cotidiana de las labores docentes, de las Divisiones de Cienclas de la salud y Ciencias e Ingenierfas.

La DES capacitd en este pericdo a 104 Profasores de Tiempo Completo, Tiempo Parcial y Medio Tiempe, en temdticas como: Herramientas y Recursos TIC;
Certificacion Eco 217; Proyectos de Investigacion Educativa, también se apoyé a profesares del Nivel Medio Superior abriendo la oferta de cursos y talleres.

La totatidad de este proyecto contribuye a la formacién y atencién integral de estudiante, ya qua impulsa la calidad de los programas educativos de ticenciatura y
posgrade, atiende las necesidades basicas de equipamiento, materiales y mantenimiento de los laboratarios de docencia, fortzlece 1a movilidad estudiantas
nacional e internacional con reconocimiento de crédites, las estancias cortas nacionales e internacionales y !a asistencia a congresos con penencia de los
estudiantes, atiende las necesidades de practicas de campo, practicas profesionales y visitas industriales, que estén en fa curricula de los PE de licenciatura.
Contribuye también con atender as necesidades artisticas y culturales, deportivas y de prevencion de adicciones

Libros : N L e e il
1.- Musica y fiesta en Guanajuato. Notas sebre la vida cotidiana en dos ciudades del Bajio porfiriano

2.- Efecto de los cambios sociales en el mundo del trabajo

3.- Neuropsiceologai del Envejecimiento

4.- Homies Unidos: Estrategias de reestratificacién social

5.~ Andlisis Multidimensional en la Implementacion de Ecotecnias. Reflexiones tedrico-practicas.

Capitulos de Libros _ ) T . e o -
1.- Una mirada de !a politica social guanajuatense desde la economfa ecoldgica: el caso del programa de ecotecnias.
2~ Democracis, capitaiismo y mercado: ef deterioro socicambiental de los recursos hidricos en México.

3. Educacion ambiental y capacitacidn para el desarrollo local: ia urgencia de replantear la implementacion de ecotecnias en Pénjamo v
Tierra Blanca para su impacte en el bienestar.
4.- Saneamiento del agua en Ladn, Guanajuato. Revisidn de los conflictos desde el enfoque de gobernanza ambiental democratica.
5.- Xilitla, reinventando la magia
6.« Estudio Introductoric a la Evaluacién de Politicas Plblicas en Gobiarnos Estatales
7.- Meta evaluacion de 43 evaluaciones de diagndstico y disefio de programas sociales para el estado de Guanajuato
8.- |Que viva Maximiliano! Mdsica y fiesta en Guanajuato durante el México imperial
9.- Transformaciones Artisticas en la obra de Feliciang Pefia
10.- La simbdlica patrimonial en los espacios culturales: Caso de estudio el porfiriato leonés.
11.- Los visitantes en el centro histarico de Guanajuato; en el escenario del patrimonio material de los turistas
12.- El patrimonio arquitecténico en el circuito de arte Positos
13.- Las lenguas indigenas de México: entre el mantenimiento v el desplazamienta
14,- (Es posible conocer la situacidn lingdistica de una localidad en un pericdo histdrice?
15.- Asociacién del pelimarfismo rsd4S66035 del gen igfir con el crecimiento postnatal temprano
16.- Region metropolitana del Bajio en Guanajuato. La invencidn de fo metropolitano
17.- Transferencia tecnolégica de ecotecnias, una propuesta para territorios disimiles
18.- La cosecha de agua de Huvia en Guanajuato, MExico: usos, impactos y rasistencias.
19.- Trabajo y juventudes universitarias en México: tendencias y complejidades.
20.- Correlation hetween Previous Use, Persanal Factars and Contraceptive Behavior in Women
21.- Rusia: estado e incidencia de las ciencias sociales bajo el régimen de Viadimir Putin
22.- Resefia del libra: Todo lo que necesitas saber sobre las democracias del siglo XXi
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23.- La fiesta en Guanajuato. Aguntes sobre la vida cotidiana en el porfiriato
24.- |a adoprcisn de ecotecnologias: Una revision desde la economia conductual
5. La etnografia como método interdisciplinario para la evaluacidn del programa para la implementacion de Ecotecnias. Un aporte
" antropolégico
26.- La cosecha de agua de luvia como ecopréactica para Ledn
27.- Transferencia tecnolégica de ecotecnias, una propuesta para territarios disimiles
28.- La cosecha de agua de lluvia en Guanajuato, México
23.- La adopcidn de ecotecnologias: una revisién desde la economia conductual

1.- Actitudes y estereotipas en estudiantes del drea de 1a salud hacia personas con discapacidad motriz

2.- Neural correlates of the natural observation of an emoticnally loaded video

3.- Bienestar psicoldgico v su relacidn con las actitudes de endeudamiento y los patrones de toma de decisién
4.~ Validity of driving anger expression inventory (DAX) in a mexican sample

5.- Manifestacion de la homofobia internalizada en jovenes al narte de México

6.- Modelo de la Conducta Anticonceptiva en Mujeres Iévenes: Teoria de Situacion Especifica

7.- “Tercera edad empoderada y cultura urkana expulsiva en latinoamerica”

8.- £l creciente uso de las nuevas tecnologias en adultos mayores

Ponencias - - - el
No se han agregado Ponencias

Memorias . . - . . . . . .
o Metabolitos de la enzima N-metiltransfrasa impltéaciones en el gasto calorico y su regulacién tras restriccion calérica en sujetos con
" obesidad

2.- Memorias de la ¥Vl Reunion Internacional de Ciencias Medicas, Abril 2018, p. 93. XVl Reunidn Internacional de Ciencias Médicas

3.- Memerias del Congreso Internacionai de [nvestigacidn e innovacion 2018

4.- Factares de Riesgo para iVUS en embarazadas )

5.- Factores de Riesgo cardiovascular en estudiantes de pregrado de un hospital de segundo nivel de atencién

6.- Estrés y estado funcional de padres de hijos con leucemia linfiblastica aguda

7.- Valoracian del riesgo de Ulceras por presién en neonatos

8.- Peso pregestacional y malformaciones congénitas

8- 19th world obesity congress, ! of obesity &wheight loss therapy

10~ Medicine & Science in Sports & Exercise, Body Composition and Aerohic Capacity in Mexican Police officers
%‘\.\ ’

Patentes . AN

No se han agregédo Patentes

Dr.Luis Felipe Gg,ermerti'Aéripino Mtro. Carfos Hidalge Valadez

Recfb?GeneraJ Responsable del proyecto
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