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P A ahid Responsable de Unidad de - zHH_q 2018
cada actividad Medida e ENERO | FEBRERD | MARZO | ABAL | MAYo |  3umio T JULID I AGOSTO. | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | HOVIEMBRE DICIEMERE
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Ratificar los datos del enlace de contralorfa social v enyiar
1 |el oficio de designacion a la Unidad de Operacion| IMStancia LD y
Regional y Contraloria Social (UORCS), Hannative | iemitimEn
Actualizar la Gula Operativa de Centraloria Social v el Instancia
2 | prograrmia Anual de Trabajo de Contralorfa Social (PATCS), |  Nermativa DBogtimento £
Solicitar a |a Instancia Ejecutora la publicacién de los|
documentos normativos de la Contraloria sacial y la !
3 |publicacién de la Convoratoria para la conformacion del| "52N¢12 Oficio 59
Comité de Contreloria Social, de conformidad con lo| o AVE
estipulado en la Guia Operativa.
Elaborar material para difundir la Contraloria Social del
4 |Programs, e Incorporar al SICS para conocimiento y use _:mﬁmnn._m Documento 1
3 Normativa
de las Instancias Ejecutoras.
Elaborar el material de capacitacién para ios| Instancia
5 Presentacidn 1
Respansables Institucionales de Contralorfa Social. Normativa
Solicitar nombramiento o fatificacidén de los| Instancia
€ |Responsables Institucionales de Contralorfa Sacial, Haimativa gl =
Solicitar a las Instancias Ejecutoras |a elaboracién, captura
4 y registro de lss actividades de sus Programas Instancia s9
Institucionales de Trabajo de Contraloria Sacial (PITCS),| Mormativa
eados al PATCS, en el SICS.
itar a las Instancias Ejecutoras la coordinacion con los| I
8 [Organos Estatales de Control para realizar las actividades| "R 59
de promocion de Ia Contraloria Social, Narmativa
ar a la Instancia Ejecutora la captura, en el SICS, de| 7
9 [los montos a vigiladar por el {los)Comité(s) de Contraloria iaﬁan,_m 59
Normativa
| |Social.
10 Solicitar a la Instancia EJecutora que constituyan el{los) Instancia hon f 59
Comité(s) de Contraloria Social y los registre(n) en el SICS. Normativa
| Solicitar a las Instancias Ejecutoras que realicen reuniones
leon tos  Comités de Contraloria  Social paral Instancia e |
proporcionarles capacitacién y asesoria, y reglstren las| Normativa
minutas correspondientes en el SICS.
Solicitar a las Instancias Ejecutoras recabar los Informes ¥
12 [del Comité de Contralorfa social, elaborados por 1os instanciy oficio 59
Comités, Horaats
Solicitar a la Instancia Ejecutora elaborar el material de i
13 [promecidn (difusion, y capacitacion) y capturarlo en el _=mE=n.ﬁ Documento 59
sics. Neormativa
Solicitar el envio del inferme final con los resultados| poR——
14 |obtenidos y las acciones de mejora propuestas por las| Oficio 59
) Normativa
Instancias Ejecutoras.
2. PHGMOCION ¥ OPERACION
Enviar a la UORCS , para su validacion, el Programa Anual R
15|de Trabajo de Contraloria Soclal (PATCS| y la Guia| 'Mstencis Decumenta 3
Operativa de Contraloria Social del Programa. Normativa
Incorporer al Sistema Informatico de Contraloria Social
(SICS) los documentos validados por la UORCS (Esquemna Instancia
16 5 = B Pocumento 3
de Contraloria Sacjal y PATCS, asi como |a Guia Operativa| Normativa
de Contraloria Social).
Capturar en el SICS los datos generales del programa y el A
17 |presupuesto a vigilar por parte de los comités de _:mﬂu:n._m Documento 1
Contralorfa Social de cada IES participante. e
Difundir en la pagina de internet del PFCE, Esquems, Gula|
18 [Operativa, y el Programa Anual de Trabajo de Contralaria| ~ INStencia Dotments 3
Normativa

Social (PATCS)
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2 Ejecucion de fas Actividades
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; 3 5 " social | Respansableds Unidad de xn”_ " 201
i cada actividad Medida .h_-q_h o ENERG | FEBRERO |  MARZO ABRIL | MAYO [ JUNIO JULI0 ] AGOSTO. | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE
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Publicar los documentos normatlves de Contralorfa
Social, los formatos anexos de la GUia Operativa y la|  Instancia
19 i 3 - Dacumentos 8
Convocatoria para la integracién del Comité, 3 través de|  Ejecutora
las paginas de internet de las Instancias Ejecutoras
- Enviar el nombramiento o ratificacién del Responsables|  Instancis Oficio de 1
Institucional de Contraloria Social. Elecutora Nombramiento
Reallzar el proceso de capacitacian de Contraloria Social, Instancia E; 7
21 B Lista de asistencia 1
dirigido a las Instancias Ejecutoras. Nermativa

Realizar |a ‘elaboracién, captura y registro de las el
¥ nstancia
22 |actlvidades del Programa Institucional de Trabajo de PITCS 1

Contralorfa Social [PITCS), alineado al PATCS, en el SICS. Elecutora
Reslizar |a coordinacion con el ©raano Estatal de Control iietanch o
3 Instancia

23 |para realizar las actividades de promocién .de la Elecut _:<_”wnwow_ 1
Contraloria Soc! RIS

| Realizar la captura, en el SICS; de los mentos vi Instancia Capturaen el ¢
el (los)Cemité(s) de Contraloria Social, Ejecutora Sistema
Constituir elllos) Comitéls) de Contraloria Social y| Instancia 3

25 £ & Acta de Registro 1
registrar{los} en el SICS. Ejecutora
Proporcionar capacitacion a los Comités de Contraloria|  |nstancia

26 -y & Minuta 1
Social. Ejecutora
Proporcionar asesorfa, via telefénica y por correo
electrénico 1 i i

n sobre la normatividad, :msm.an ¥ registro del _:mS:n,.m At s
Informe del Comité de Contraloria social a la Instancia| Normativa
Ejecutora gue lo solicite. =

28 | Proporcionar asesorfa a los Comités de Contraloria Social. Intanc, Asesorla 1

Recopilar les informes de los Comités de Contraloria

& = Instancia
29 | Social elaborados por el Comité de Contraloria Social y Informe 3
§ Ejecutora
|-mu.m=mzomm32m_nw. :
. s o " stanck:
30 |Capturar en el SICS el material de de difusién realizado. Instancla Documento 1
Ejecutora
% R , nst it
31 [Capturar en el SICS el material de capacitacion realizado. u. LR Documento i}
Ejecutora
Realizar el Informe final de las actividades realizadas 5
AR & R Instancia
32 [durante el ejercicio asi como las acciones de mejora Informe 1
Ejecutora
captar, atender o canalizar al Organo Estatal de| Instancia o ,
rte
Control las quejas y denuncias presentadas, Ejecutora o
5. SEGUIMIENTO.
Verificar la publicacion de los documentos normatives de
la Contralorla Soclal y de Is Convocatoria para la| Instancia
34 £ & S /) g i Reporte 1
Integracién del Comité de Contraleria Social en la pd Nermativa
de internet de la Instancia Ejecutora,
Registrar el nombramiento o ratificacion de los ;
e y Instancia :
35 [Responsables Institucionales de Contralorfa Social y i g Cartas responsivas 59
;. [elfast
generar las cartas responsivas para el acceso al SICS.
Revisar los avances en el registro de la Informacién Instancia
3% & : oficio g
capturada en el SICS. Normativa
Anglizar al término de la operacion, los resultados .
: 2 Instancia
37 |ebtenidos y las acciones de mejora propuestas por las| “ Informe 1
Normativa

Instancias Ejecutoras para el ejercicio anterior.
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