| UNIVERSIDAD DE
g cuanasUATO
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INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

(Nombre del Programa)

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Obra, apoyo o servicio vigilado: Programa de Fortalecimiento a la Excelencia Edcativa (PROFEXCE 2020)

DeliO | 1 0o 7 2 0 2 0! Fecha de llenado del Informe: DIA MES ANo 21 0% 2§ 0]
Periodo que comprende DIA ANO Clave de la Entidad Federativa: 1
el Informe: I L 2 0i 20 0 Clave del Municipio o Alcaldia: 15
DIA ANO Clave de la Localidad: 1

/ iones: En cada pregunt: que con una "X" la opcién u opciones que correspondan a su opinion.

1.- ¢Recibioé informacion sobre lo que es la Contraloria Social? Otro:
2.- ¢ Recibié inf i6 fici sobre el funci i del Prog ? Otro:
3.- La infor i6n que recibié respecto al Prog fue: (Puede marcar una o mas opciones)

Objetivos del Programa Derechos y/u obligaciones de las personas beneficiarias

Informacién presupuestaria del Programa Mecanismos/medios para presentar quejas/denuncias

Requisitos para obtener el beneficio Otro:
Beneficio otorgado
4.- ; Ha solicitado informacién a las autoridades federales, les y icipal: p bles de los prog de desarrollo social?
X (Pase a la pregunta 5) Si
¢Por qué?
4.2.- ; Qué tipo de infor! i6 licité y por qué medio(s) (por ejemplo: di conlal ia Normativa, a través del INAI', etc.)?

4.3.- ;Le proporcionaron la informacién que solicité?

Anote la razén:

alb por el Programa, indique la opcién que considere mas adecuada:

No aplica

¢Le fue entregado completo el beneficio?

¢ El beneficio se entregé de acuerdo a las fechas y los lugares programados?

¢Le fue condicionada la entrega del beneficio?

En caso de que su Programa implique obra publica, ¢la pudo ver finalizada?

¢La obra tuvo alguna dificultad o irregularidad observada?

¢ Este beneficio representé una mejora para su localidad, su familia o para Usted?
En su opinion, ¢ el beneficio lo reciben las personas que lo necesitan?

¢ Conociod a alguien a quien se le haya condicionado la entrega del beneficio o a quien no se lo hayan entregado completo?

Computadora propia con internet en casa Ninguno
ia para reali i de Contraloria Social?
Si, ¢por qué? Nos permite tener la informacién de manera mas rapida y comunicacion con los demas integrantes del Comité

No, ¢ por qué?

Si Especifique cual:

No Si, ¢por qué?

9.-¢Cuadl o cudles de los sigui i de

Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion
Buzén movil o fijo

Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)

Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana de la Corrupcion)

Contraloria del Estado

Teléfono y/o correo electronico
Pégina 1

Personal responsable de la ejecucién del Programa
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10.- ¢ Usted, alguna persona beneficiaria o integrante del Comité presenté o p una q / ia sobre la op ion del Programa?
No (Pase a la pregunta 13)

10.1.- Senale el i olos utilizados para presentar la queja/la denuncia y ante qué instancia fue.
P Cil Al di Internos y Externos de la Corrupcién
Buzon moévil o fijo
Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)
Aplicacién mévil (Denuncia Ciudadana de la Corrupcion)
Contraloria del Estado
Teléfono ylo correo electronico
Personal responsable de la ejecucion del Programa

8- ¢Ante qué Instancia fue presentada?

10.2.- ¢ Cual o cuales fue o fueron los moti de su queja/d ia? (Puede marcar una o mas opciones)
Falta de difusioén de la informacién sobre el Programa
El ejercicio de los publicos no se realiza de forma transparente y conforme las reglas de operacion y/o normatividad aplicable

Las personas beneficiarias del Programa no cumplen con los requisitos de acuerdo a la normatividad
No se cumpla con los periodos de ejecucién de las obras o de la entrega de los apoyos o servicios
No existe documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de las obras, apoyos o servicios

Otro:

11.- ; Cudl es su opinién sobre el i olos i que utilizé para presentar su queja/denuncia?

12.- Describa brevemente los resultados sobre su experiencia tras presentar su queja/denuncia.

13.- ¢ Existi6 equidad de género” en la integracion del Comité? 3 iNo aplica

Correo electrénico

Reunién o asamblea

Videoconferencia Folleto

Otro:

Llamada telefénica

15.- ¢ Qué actividades realiz6 el Comité de Contraloria Social?

¢ Se verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?

¢Se vigilé el uso correcto de los recursos del Programa?

¢Se informo a otras personas beneficiarias sobre el Programa?

¢ Se vigilé qué otras personas beneficiarias del Programa cumplieran con los requisitos de acuerdo a la normatividad?

¢Se llevaron a cabo reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores publicos para tratar temas de Contraloria Social?

it ibidos?

¢Se solicité ir i6n sobre los b

¢ Se orient6 a las personas beneficiarias a presentar quejas/denuncias?

¢ Se externaron dudas e iniciativas a las personas responsables del Programa?

15.9.- Comentarios adicionales:

16.- En su experiencia, ¢ para qué cree que sirvié participar en actividades de Contraloria Social?
Gestion y tramite de los beneficios del Programa Transparencia en los recursos del Programa
Recepcion oportuna de los beneficios del Programa Mejor funcionamiento del Programa
Calidad en los beneficios del Programa En realidad, no sirve para nada

Otro:

Conocimiento y buen ejercicio de los derechos/las obligaciones de las personas

beneficiarias del Programa
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Atencion oportuna a quejas/denuncias

17.- ¢ Considera que la realizacion de las actividades de Contraloria Social fue ajena a Iquier partido u or i6n politica?
No Si
18.- Seglin su experiencia, ¢cual de los sigui son tibles de mejora en el proceso de la Contraloria Social?
Acceso a la informacion en tiempo y forma ion de un i ismo de participacion ciudadana que contribuya a la

Respuesta y/o seguimiento a quejas/denuncias transparencia y rendicion de cuentas del Programa

Vinculo con las personas responsables del Programa b las irregulari d das en el Programa

Reporte en materia de Contraloria Social (por ejemplo, este Informe) Otro:

Seleccion de las personas beneficiarias que integran el Comité

ia participar en i de C ia Social en algin otro programa gubernamental?

Si, ¢por qué? Porque existe mayor posibilidad de que los recursos sean utilizdos para lo que son destinados.

No, ¢ por qué?
20.- ¢ Participaria en de iay de para dar certeza a la sociedad sobre el uso y op de los p iales y (bl a fin de evitar
que los mismos sean utilizados con fines politico-electorales?

Si, ¢por qué? Porque se debe asegurar que el recurso llegue a las personas a las que son destinadas.

No, ¢por qué?

"Instituto Nacional de T P ia, Acceso a la ion y Proteccion de Datos Personales.

zSegun el Manual Metodolégico sobre Igualdad de Género publicado por la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion (UNESCO), la equidad de género se define como la imparcialidad en el trato que reciben mujeres
y hombres de acuerdo con sus necesidades respectivas, ya sea con un trato igualitario o con uno diferenciado pero que se considera equivalente en lo que se refiere a los derechos, los beneficios, las obligaciones y las
posibilidades. En el ambito del desarrollo, un objetivo de equidad de género a menudo requiere incorporar medidas i a las j istoricas y sociales que arrastran las mujeres.

) o
(}"H Cte A Lrte <

Dra Martha Alicia Deveze Alvarez
Nombre y firma de la persona servidora publica Nombre y firma de la persona integrante del Comité
que recibe este Informe de Contraloria Social que entrega este Informe

MECANISMOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS

ViA CORRESPONDENCIA
Envia tu escrito a la Direccion General de Denuncias & Investigaciones ViA TELEFONICA DE MANERA PRESENCIAL
p En el modulo 3 de la Secretaria de la Funcion Publica, ubicado
de la Secretaria de la Funcion Pablica, ubicada en Av. Insurgentes Sur Interior de la Repiiblica 800 11 28 700 kgl ol o
No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregon, y Ciudad de México 2000 2000 o , Planta Baja, Guadalupe Inn,

. 36n, Codig § ;
P o o e M Alvaro Obreg6n, Cédigo Postal 01020, Ciudad de México.

EN LA WEB
Plataforma Ciudadanos Alertadores Intemos y Externos de la Corrupcion
ViA CORREO ELECTRONICO para casos graves de corrupcién o cuando se requiera de confidencialidad
contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/

Denuncia Ciudadana de la Corrupcién (SIDEC): https:/isidec.funcionpublica.gob.mx/#!/

Pégina 3
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INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

(Nombre del Prog

rama)

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Obra, apoyo o servicio vigilado:

Programa de Fortalecimiento a la Excelencia Edcativa (PROFEXCE 2020)

Delio | 1 i2 0 2 0
Periodo que comprende DiA ANO
el Informe: A 3 0 PO
DiA ANO

Fecha de llenado del Informe:
Clave de la Entidad Federativa:
Clave del Municipio o Alcaldia:
Clave de la Localidad:

DiAI (B 7_|Mss| T

O[T 0 2 O]
11

15
1

: En cada p

1.- ¢ Recibié informacion sobre lo que es la Contraloria Social?

2.- ;¢ Recibio informacion sobre el del ?

3.-La informacién que recibié respecto al Programa fue: (Puede marcar una o més opciones)

Objetivos del Programa

ia del P

pr

Requisitos para obtener el beneficio

Beneficio otorgado

marque con una “X"la opcion u opciones que correspondan a su opinion.

delas p

para p

Oftro:

4.- ¢ Ha solicitado informacién a las autoridades R

No

(Pase a la pregunta 5)

ePoraue?  Nlo \s he considevode necesane

4.2.- ; Qué tipo de informacion solicitd y por qué (s) (por ej dir conlal

de los prog de desarrollo social?

Si

ia Normativa, a través del INAI', etc.)?

4.3.- ; Le proporcionaron la informacion que solicité?

Anote la razon:

alb porel F

¢le fue el

¢lefue la entrega del

¢La obra tuvo alguna dficultad o irregularidad observada?

la opcion que considere mas adecuada:

¢El beneficio se entregd de acuerdo a las fechas y los lugares programados?

En caso de que su Programa implique obra publica, ¢ la pudo ver finalizada?

¢Este beneficio representd una mejora para su localidad, su familia o para Usted?

En su opinion, ¢ el beneficio lo reciben las personas que lo necesitan?

¢ Conocid a alguien a quien se le haya

la entrega del

0 a quien no se lo hayan entregado completo?

Si, ¢por qué? ¢

Computadora propia con internet en casa

Ninguno

- ¢ Considera que el acceso a internet es una herramienta necesaria para realizar acciones de Contraloria Social?

ywq»'t- . Erausousica m((',enwwf’u\

No, ¢por qué?

Si

No Si, ¢por qué?
9.-¢Cual o cuales de los de a quej; conoce?
¢ No
x P Ci 105 £ y de la Corrup:
Buzon movil o fijo
Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)
A mévil (D ia Ci de la Corrupcion)
Contraloria del Estado
Teléfono ylo correo electronico
Pagina 1
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10.- ¢Usted, alguna p b iciaria o integ del Comité 60 una quejal ia sobre la operacion del Programa?

No (Pase a la pregunta 13) Si

10.1.- Seiiale el i olos i utilizados para p la quejalla de ia y ante qué instancia fue.

Pl Ci A y de la Corrupcion

Buzén movil o fijo
Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)

Aplicacion mévil (Denuncia Ci delaC

Contraloria del Estado
Teléfono y/o correo electronico

Personal resp de la &j ion del F

8.- ¢Ante qué Instancia fue presentada?

10.2.

Cual o cuales fue o fueron los motivos de su queja ia? (Puede marcar una 0 més opciones)

Falta de difusion de la informacion sobre el Programa

El ejercicio de los (bl no se realiza de forma transparente y conforme las reglas de ion y/o

Las iarias del P no cumplen con los isitos de ala

No se cumpla con los periodos de ejecucion de las obras o de la entrega de los apoyos 0 servicios

No existe i0 p ia del ejercicio de los ( y de la entrega de las obras, apoyos 0 servicios
Otro:
11.- (Cudl es su opinion sobre el i olos i que utilizo para presentar su queja/denuncia?
12.- Describa brevemente los resultados sobre su experiencia tras su

13.- ¢Existi6 equidad de género’ en la integracion del Comité?

1

Seiiale los medios a través de los cuales recibio itacion en ia de ia social: (Puede marcar una o més opciones)

Reunion o asamblea Correo electronico

Videoconferencia Folleto

Llamada telefonica Otro:

£Qué actividades realizo el Comité de Contraloria Social?

No Si
r ¢Se verifico el cumplimiento de la entrega del beneficio?

¢Se vigilo el uso de los r¢ del f
¢Se informo a otras iciarias sobre el P ?
¢Se vigild qué otras iarias del Prog ieran con los isitos de ala ividad?
¢Se llevaron a cabo i con otras iarias y/o servidores publicos para tratar temas de Contraloria Social?
iSe solicit i ion sobre los b ici ibidos?
iSe orientd a las b ap tar quej ias?
¢Se externaron dudas e iniciativas a las p T bles del Progr ?

159 Comentarios adicionales:

16.- En su experiencia, ¢ para qué cree que sirvio participar en actividades de Contraloria Social?

Gestion y tramite de los beneficios del Programa Transparencia en los recursos del Programa

Recepcion oportuna de los beneficios del Programa Mejor funcionamiento del Programa

Calidad en los beneficios del Programa En realidad, no sirve para nada

Conocimiento y buen ejercicio de los derechos/las obligaciones de las personas Otro:

beneficiarias del Programa
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Atencion oportuna a quejas/denuncias

17.- ;Considera que la realizacion de las actividades de Contraloria Social fue ajena a ier partido u o izacion politica?
Si

18.- Segln su experiencia, ;cual de los sigui p son ptibles de mejora en el proceso de la Contraloria Social?

Acceso a la informacion en tiempo y forma W% Implementacion de un mecanismo de participacion ciudadana que contribuya a la

2 ylo Ty aquei Hias transparencia y rendicion de cuentas del Programa

Vinculo con las p respe del Prog las irregulari en el Prog

Reporte en materia de Contraloria Social (por ejemplo, este Informe)

Seleccion de las personas beneficiarias que integran el Comité

participar en acci de C ia Social en algin otro programa gubernamental?

i, ¢por qué? aapsovechometo

No, ¢por qué?
20.- ;Participaria en i de P ia y rendicion de para dar certeza a la sociedad sobre el uso y operacion de los programas i y publicos, a fin de evitar
que los mismos sean utilizados con fines politico-electorales?

si, cporaué? “Koadg M A\ coneko LSO Se. YecUrScE

|

No, ¢por qué?
'Instituto Nacional de T ia, Acceso ala ion y P ion de Datos Pe :
2Segiin el Manual Metodoldgico sobre Igualdad de Género porla Or on de las Unidas para la Educacion (UNESCO), la equidad de género se define como la imparcialidad en el trato que reciben mujeres
y hombres de acuerdo con sus necesidades respectivas, ya sea con un trato igualitario o con uno pero que se en lo que se refiere a los derechos, los beneficios, las obligaciones y las
posibilidades. En el ambito del desarrollo, un objetivo de equidad de género a menudo requiere incorporar medidas a las ja: 0 y sociales que arrastran las mujeres.

Denny Llfj\a Galwndo De Yo, TN
Nombre y firma de la persona servidora publica Nombre y firma de la persona integrante del Comité

que recibe este Informe de Contraloria Social que entrega este Informe

MECANISMOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS

: . MACORTESFOMPENCIA : 5 DE MANERA PRESENCIAL
Envia tu escrit & 1 Direcsi6n Genersl de Denundias & Investgacionss ViA TELEFONICA - MANER L
P o - . = = Py - En el modulo 3 de la Secretaria de la Fundon Plblica, ubicado
dela Secretaria de la Funcién Piblica, ubicada en Av. Insurgentes Sur Interior de la Repiiiica 800 11 28 700 e smilsesd bt i
earad A & ryert i ¢ 7 en Av. Insurgentes Sur 1735, Planta Baja, Guadaiupe Inn,
No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregan, y Ciudad de Méxco 2000 2000 Avaro Obregén, Cédigo Postal 01020, Ciu ‘dé Miaco,

CP. 01020, Ciudad de México.

EN LA WEB
Plataforma Giudadanos Alertadares Internos y Extemos de la Corrupcion
ViA CORREO ELECTRONICO para casos graves de corrupcién o cuando se requiera de confidencialidad
i fica.gob mx hitps://alertadores.funcionpublica. gob.mx/

Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC): hitps/sidec. funcionpublica gob. mx#Y

Pagina 3
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INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Programa de Fortalecimiento a la Excelencia Edcativa (PROFEXCE 2020)

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Obra, apoyo 0 servicio vigilado: Programa de Fortalecimiento a la Excelencia Edcativa (PROFEXCE 2020)
pefo i 11 0 71 12 0 2 0 | Fecha de llenado del Informe: ok [T O[T Ol [2.0 21 0]
Periodo que comprende DIA MES A0 Clave de la Entidad Federativa: 1
el Informe: Al 3 0 o9 12 0 2 o Clave del Municipio o Alcaldia: 15
DIA MES ANO Clave de la Localidad: 1

: En cada preg. marque con una X" la opcion u opciones que correspondan a su opinion.

1.- ¢Recibi6 informacion sobre lo que es la Contraloria Social ? No
2.- (Recibio i i6 i sobre el i i del Prog i? X No
3.-Lai ion que recibio r al Programa fue: (Puede marcar una 0 mas opciones)

Objetivos del Programa Derechos yiu obligaciones de las p
on pr ia del Progr parapr quej
Requisitos para obtener el beneficio Ofro:
B Hensficiojoionado
4.- ;Ha solicitado informacion a las autoridades y municip ponsables de los progi de social?
(Pase ala pregunta )
¢Por qué? 10}
4.2.- ;Qué tipo de informacion solicit6 y por qué i (por ejemplo: dir conlain ia Normativa, a través del INAI', etc.)?
4.3.- . Le proporcionaron la informacion que solicit6?
Anote la razon: (0]
al beneficio obtenido por el Pr indique la opcién que considere mas adecuada:
¢Le fue entregado completo el beneficio?
¢El beneficio se entregd de acuerdo a las fechas y los lugares programados?
¢Le fue condicionada la entrega del beneficio?
En caso de que su Programa implique obra publica, ¢la pudo ver finalizada?
¢La obra tuvo alguna dificuitad o irregularidad observada?
¢ Este beneficio representd una mejora para su localidad, su famiia o para Usted?
En su opinion, ¢el beneficio lo reciben las personas que lo necesitan?
¢Conocid a alguien a quien se le haya ci la entrega del i0 0 a quien no se lo hayan entregado completo?
Teléfono con datos activados Computadora propia con internet en casa Ninguno
6.1.- ¢Considera que el accesoai es una herrami ia para realizar acciones de Contraloria Social?
Si, ¢ por qué? Porque el internet representa uno de los muchos accesos a la informacion ya los datos quye son necesarios para realizar el monitoreo del ejercicio de los recursos pibiicos.
No, ¢por qué?

Durante y al final de sus actividades de vigilancia, ¢hall6 o fue testigo de alguna irregularidad?

XJ No | 2 Si Especifique cual:

De acuerdo a lo que observé, ; considera que el Programa fue o es utilizado con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos a su objetivo?

x} No ["17] s, ¢por que?

de ion a conoce?

Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion
Buzon mévil o fijo

Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)

Aplicacion mévil (Denuncia Ciudadana de la Corrupcion)

Contraloria del Estado

Teléfono ylo correo electronico

| X Personal responsable de la ejecucion del Programa

o7-[ 0|

10.- ¢ Usted, alguna persona by jaoi del Comité 0 0 p una quej ia sobre la ion del Prog ?

Pagina 1
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No (Pase a la pregunta 13) Si
10.1.- Sefiale el mecanismo o los mecani utilizados para presentar la quejalla denunciay ante qué instancia fue.
Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion
Buzon movil o fijo
Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)
Aplicacion movil (Denuncia Ciudadana de la Corrupcion)
Contraloria del Estado
Teléfono ylo correo electronico
Personal de la ejecucion del Progr
8- (Ante quélnstanciafue presentada?
10.2.- ;Cual o cuales fue o fueron los motivos de su quej: ia? (Puede marcar una o mas opciones)
Falta de difusion de la informacion sobre el Programa
El ejercicio de los recursos publicos no se realiza de forma pa yC las reglas de ion y/o ividad aplicable
Lasp iarias del Progr no cumplen con los isitos de doala
No se cumpla con los periodos de ejecucion de las obras o de la entrega de los apoyos 0 senvicios
No existe i0 P ia del ejercicio de los recursos pablicos y de la entrega de las obras, apoyos o servicios
Otro:
11.- ¢Cual es su opinion sobre el i olos i que utilizé para presentar su queja/denuncia?
12.- Descri los sobre su experiencia tras presentar su queja/denuncia.

13.- ¢ Existié equidad de género” en la integracion del Comité? k 3 No aplica
Reunion o asamblea Correo electrénico
Videoconferencia Folleto
Llamada telefonica Otro:
15.- ;Qué actividades realiz6 el Comité de Contraloria Social?
¢Se verifico el cumplimiento de la entrega del beneficio?
&Se vigilo el uso correcto de los recursos del Programa?
¢ Seinformo a otras iarias sobre el P
¢Se vigild qué otras personas iarias del Prog P con los isitos de doala ividad?
¢Se llievaron a cabo i con otras iciarias y/o servidores publicos para tratar temas de Contraloria Social?
¢Se solicitd informacion sobre los beneficios recibidos?
¢Seorientd a las iarias a pr quejas/ cias?
iSe dudas e iniciativas a las p del Programa?
16.- En su experiencia, ;para qué cree que sirvié participar en actividades de C

Gestion y tramite de los beneficios del Programa Transparencia en los recursos del Programa
Recepcion oportuna de los beneficios del Programa

Calidad en los beneficios del Programa

Mejor funcionamiento del Programa
En realidad, no sirve para nada

Conocimiento y buen ejercicio de los derechos/las obligaciones de las personas Otro:
benefidarias del Programa
"""""" Atencion oportuna a quejas/denuncias
.- ¢Considera que larealizacion de las actividades de Contraloria Social fue ajenaa cualquier partido u izacion politica?

Pagina 2
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Si

18.- Seglin su experiencia, ;cual de los sigui son ptibles de mejora en el proceso de la Contraloria Social?

Accesoa la informacion en tiempo y forma Implementacion de un mecanismo de participacion ciudadana que contribuya ala

i transparencia y rendicion de cuentas del Programa

F ylo imiento a quej: wuncias

Vinculo con las personas responsables del Programa Subsanar las irregularidades detectadas en el Programa

Reporte en materia de Contraloria Social (por ejemplo, este Informe) Otro:
Seleccion de las personas beneficiarias que integran el Comité
19.- (R daria participar en acci de C loria Social en alglin otro programa gubemamental?
Si, ¢por qué? Porque es necesaria la participacion a través de estos comités para velar por el buen ¢ imiento de los pr b tales y del ejercicio de los recursos.
No, ¢por qué?
20.- ¢ Participaria en acci de ia yrendicion de para dar certeza ala sociedad sobre el uso y operacion de los pi ialesy iblicos, a fin de
evitar que los mismos sean utilizados con fines politico-electorales?
Si, ¢por qué? Porque asi se vigila el correcto ejercicio de los recursos publicos y se da una garantia de que los prog funcionany len sus objeti
No, ¢por qué?
YInstituto Nacional de Transparencia, Acceso a la on y Pr ion de Datos P

#Segin el Manual Metodolégico sobre Igualdad de Género publicado por la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion (UNESCO), la equidad de género se define como la imparcialidad en el trato que reciben
mujeres y hombres de acuerdo con sus necesidades respectivas, ya sea con un trato igualitario o con uno diferenciado pero que se considera equivalente en lo que se refiere a los derechos, los beneficios, las

obligaciones y las posibilidades. En el ambito del desarrollo, un objetivo de equidad de género a menudo requiere i medidas a las jas historicas y sociales que amrastran las
mueres.
Alma Lleret Venegas Duarte
Nombre y firma de la persona servidora publica Nombre y firma de la persona integrante del Comité
que recibe este Informe de Contraloria Social que entrega este Informe

MECANISMOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS

VIA CORRESPONDENCIA DE MANERA PRESE!

; & NCIAL
Envia tu escrib ala Direccidn nuncias e Investigaciones VIA TELEFONICA :

ncén Pitica

EN LA WEB
Plataforma Ciudadanos Alertadores Intemos y Externos de la Corry
VA CORREQ ELECTRONICO para casos graves de corrupcion o cuando se requiera de confidencialidad
hitps: Y alertadores funconpublica gob. m/

contralonasocal@funconpublica gob.mx

Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC): hitps:iisidec funcionpublica gob. mx!/
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FUNCION PUBLICA ) 2020

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

(Nombre del Programa)

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Obra, apoyo 0 servicio vigilado: Programa de Fortalecimiento a la Excelencia Edcativa (PROFEXCE 2020)
pefo i 11 0 71 12 0 2 0 | Fecha de llenado del Informe: ok [T O[T Ol [2.0 21 0]
Periodo que comprende DIA MES A0 Clave de la Entidad Federativa: 1
el Informe: Al 3 0 o9 12 0 2 o Clave del Municipio o Alcaldia: 15
DIA MES ANO Clave de la Localidad: 1

marque con una X" la opcion u opciones que correspondan a su opinion.

: En cada preg.

1.- ¢Recibi6 informacion sobre lo que es la Contraloria Social ?

2.- ¢Recibid i i0 i sobreel i i del Prog 2
3.-Lai ion que recibio r al Programa fue: (Puede marcar una 0 mas opciones)
Objetivos del Programa Derechos yiu obligaciones de las p
on pr ia del Progr parapr quej
Requisitos para obtener el beneficio Ofro:
b Hensficiojoionado
4.- ;Ha solicitado informacion a las autoridades y municip ponsables de los progi de social?
(Pase ala pregunta ) _Si
4.2.- ;Qué tipo de informacion solicit6 y por qué i (por ejemplo: dir conlain ia Normativa, a través del INAI', etc.)?
4.3.- ;Le proporcionaron la informacion que solicito?
Anote la razon: (0]
al beneficio obtenido por el Pr indique la opcién que considere mas adecuada:
¢Le fue entregado completo el beneficio?
¢El beneficio se entregd de acuerdo a las fechas y los lugares programados?
¢Le fue condicionada la entrega del beneficio?
En caso de que su Programa implique obra publica, ¢la pudo ver finalizada?
¢La obra tuvo alguna dificuitad o irregularidad observada?
¢ Este beneficio representd una mejora para su localidad, su famiia o para Usted?
En su opinion, ¢el beneficio lo reciben las personas que lo necesitan?
¢Conocid a alguien a quien se le haya ci la entrega del i0 0 a quien no se lo hayan entregado completo?
Teléfono con datos activados Computadora propia con internet en casa Ninguno
6.1.- (Considera que el acceso a intemet es una herrami ia para realizar acciones de Contraloria Social?
Si, ¢ por qué? Si, porque actualmente es el medio de comunicacion mas utilizado y mediante mas atin en la pandemia que nos encontramos.
No, ¢por qué?

Durante y al final de sus actividades de vigilancia, ¢hall6 o fue testigo de alguna irregularidad?

XJ No | 2 Si Especifique cual:

De acuerdo a lo que observé, ;considera que el Programa fue o es utilizado con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos a su objetivo?

i{ 1| Si, ¢por qué?

de ion a conoce?

Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion
Buzon mévil o fijo

Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)

Aplicacion mévil (Denuncia Ciudadana de la Corrupcion)

Contraloria del Estado

Teléfono ylo correo electronico

Personal responsable de la ejecucion del Programa

[x]

10.- ¢ Usted, alguna persona by jaoi del Comité 0 0 p una quej ia sobre la ion del Prog ?
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A\ LEONA VICARIO

., FUNCION PUBLICA 2020

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

No (Pase a la pregunta 13)

10.1.- Sefiale el mecanismo o los mecani utilizados para presentar la queja/la denunciay ante qué instancia fue.
Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion

Buzon movil o fijo

Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)
Aplicacion movil (Denuncia Ciudadana de la Corrupcion)
Contraloria del Estado

Teléfono ylo correo electronico

Personal de la ejecucion del Progr

8- ¢Ante qué Instancia fue presentada?

10.2.- ;Cual o cuales fue o fueron los motivos de su quej: ia? (Puede marcar una o mas opciones)

Falta de difusion de la informacion sobre el Programa

El ejercicio de los recursos publicos no se realiza de forma pa yC las reglas de ion y/o ividad aplicable
Lasp iarias del Progr no cumplen con los isitos de doala

No se cumpla con los periodos de ejecucion de las obras o de la entrega de los apoyos 0 senvicios

No existe P ia del ejercicio de los recursos pablicos y de la entrega de las obras, apoyos o servicios
Otro:
11.- ¢Cual es su opinion sobre el i olos i que utilizé para presentar su queja/denuncia?
12.- Descri los sobre su experiencia tras presentar su queja/denuncia.
13.- ¢Existi equidad de género en la integracion del Comité? 1N [x]si [ 3 Noapica
Reunion o asamblea % Correo electrénico
Videoconferencia Folleto
Llamada telefonica Otro:
15.- ;Qué actividades realiz6 el Comité de Contraloria Social?
¢Se verifico el cumplimiento de la entrega del beneficio?
¢Se vigild el uso correcto de los recursos del Programa?
¢ Seinformo a otras iarias sobre el P
¢Se vigild qué otras personas iarias del Prog P con los isitos de doala ividad?
¢Se llievaron a cabo i con otras iciarias y/o servidores publicos para tratar temas de Contraloria Social?

¢Se solicitd informacion sobre los beneficios recibidos?

¢Seorientd a las iarias a pr quejas/ cias?
iSe dudas e iniciativas a las p del Programa?
16.- En su experiencia, ;para qué cree que sirvié participar en actividades de C

Gestion y tramite de los beneficios del Programa Transparencia en los recursos del Programa

X J Recepcion oportuna de los beneficios del Programa
Calidad en los beneficios del Programa

Mejor funcionamiento del Programa

Enrealidad, no sirve para nada

Conocimiento y buen ejercicio de los derechosilas obligaciones de las personas Otro: \ Previene irregularidades

benefidarias del Programa

Atencion oportuna a quejas/denuncias

.- ¢Considera que larealizacion de las actividades de Contraloria Social fue ajenaa cualquier partido u izacion politica?
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LEONA VICARIO

/., FUNCION PUBLICA 2020 B s

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIA
X Si

18.- Segun su experiencia, ¢ cual de los sigui ctos son ptibles de mejora en el proceso de la Contraloria Social?

Acceso ala informacion en tiempo y forma Implementacion de un mecanismo de participacion ciudadana que contribuya a la

transparencia y rendicion de cuentas del Programa

R ta y/o imiento a quejas/denuncias

Vinculo con las personas responsables del Programa Subsanar las irregularidades detectadas en el Programa

Reporte en materia de Contraloria Social (por ejemplo, este Informe) Otro:
Seleccion de las personas beneficiarias que integran el Comité
ia participar en acci de C ia Social en algun otro programa gubernamental ?
Si, ¢,por qué? Mediante la participacion ciudadana somos conscientes de la correcta aplicacion de recursos, se promueve la transparencia y se incentiva la rendicion de cuentas.
No, ¢por qué?
iparia en acci de ia yrendicion de para dar certeza a la sociedad sobre el uso y operacion de 10s pi i y (bli afin de

evitar que los mismos sean utilizados con fines politico-electorales?

Si, ¢ por qué? Porque genera parencia y confi entre la ci ia y los gobernantes en sus gestiones publicas, y crea un espacio de evaluacion gubernamental.

No, ¢por qué?
YInstituto Nacional de Transparencia, Acceso a la on y Pr ion de Datos P !

Segin el Manual Metodoldgico sobre Iguaidad de Género publicado por la Organizacion de las Nacnnes Unidas para la Educacion (UNESCO), la equidad de género se define como la imparcialidad en el trato que reciben
mujeres y hombres de acuerdo con sus necesidades respectivas, ya sea con un trato igualitario o con uno diferenciado pero que se considera equivalente en lo que se refiere a los derechos, los beneficios, las

obligaciones y las posibilidades. En el ambito del desarrolio, un objetivo de equidad de género a menudo requiere i medidas a las jas historicas y sociales que arrastran las
mujeres.
G.
Sandra Lucille Ponce Gomez
Nombre y firma de la persona servidora publica Nombre y firma de la persona integrante del Comité
que recibe este Informe de Contraloria Social que entrega este Informe

MECANISMOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS

le CORRESPONDENCIA
via TELEF()HICA DE MANERA PRESENCIAL

de ta Funcidn Publica, ubicado
ta Baja, Guadal

ENLAWEB
Plataforma Citdadanos Alertadores Inlemos y Extemos de a Comupcin
ViA CORREQ ELECTRONICO para casos graves de corrupcién o cuando se requiera de confidencialidad
contalonasocal@funcionpublica gob.mx hitps:falertadores fundonpublica.gob.mx

blica gob. mu!/

Denuncia Ciudadana de la Corrupaidn (SIDEC): hitps:fisidec fu
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