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% Número % Número % Número %Alcanzado %Trimestral %Total de 
avance Justificación IES

1.1.1 Número y % de los procesos certificados 100 11 100 0 0 0 0 0 0

Con base en la planificación del
SGC, aprobada por la alta
dirección, se tiene programado
realizar la auditoría externa de
certificación en la segunda semana
de agosto. El pago de los servicios
para auditoría ya se encuentra en
proceso.

1.1.2 Número y % de procesos re-certificados 100 11 100 0 0 0 0 0 0

Con base en la planificación del
SGC, aprobada por la alta
dirección, se tiene programado
realizar la auditoría externa de
certificación en la segunda semana
de agosto. El pago de los servicios
para auditoría ya se encuentra en
proceso.
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Meta Compromiso
Valor Original

Número

Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Procesos estratégicos de gestión que serán certificados por normas reconocidas
Total de procesos de gestión  Total: 11

11

11

Diseño, integración y explotación de Sistemas de Información
Total de módulos que conforman los Sistemas de Información  Total: 35
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2.1.1
Número y nombre de los módulos que estarán 
operando (administración escolar, recursos 
humanos, finanzas u otro)

85.71 35 100 31 88.57 34 97.14 100+ 97.14

Se logró fortalecer el subsistema de
recursos humanos generando un
módulo de Servicio Web que
fungirá como mecanismo de enlace
en tiempo real, impactando de
manera directa en un nuevo módulo
de convocatoria de la Dirección de
Apoyo a la Investigación y
Posgrado para su llenado
automático del personal. También
se generó un mecanismo de
extracción de información para la
generación automatizada en un 50
por ciento del reporte Anexo XIII.
Se liberó el nuevo módulo de
Consultorio Médico de tal forma que
el registro de consultas se puede
hacer directamente desde el
consultorio del médico.

30



 Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad de Guanajuato Página 3 de 4

Universidad: 
Clave 911: 

Clave de convenio: 

Proyecto: 

Clave de proyecto: 

DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad de Guanajuato
11MSU0013Z

C/PROFOCIE-2014-11MSU0013Z-07-26

Gestión Efectiva

P/PROFOCIE-2014-11MSU0013Z-02

2.1.2 Módulos de los Sistemas de Información que 
operarán relacionados entre sí 85.71 35 100 31 88.57 34 97.14 100+ 97.14

Se logró fortalecer el subsistema de
recursos humanos generando un
módulo de Servicio Web que
fungirá como mecanismo de enlace
en tiempo real, impactando de
manera directa en un nuevo módulo
de convocatoria de la Dirección de
Apoyo a la Investigación y
Posgrado para su llenado
automático del personal. También
se generó un mecanismo de
extracción de información para la
generación automatizada en un 50
por ciento del reporte Anexo XIII.
Se liberó el nuevo módulo de
Consultorio Médico de tal forma que
el registro de consultas se puede
hacer directamente desde el
consultorio del médico. Todos los
módulos operan relacionados entre
sí en el SIIA Institucional. 

0.00 %

30

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 
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