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% Número % Número % Número %Alcanzado %Trimestral %Total de 
avance Justificación IES

1.1.3 Maestría 15.19 21 13.29 0 0 21 13.29 100+ 100

Durante este periodo del reporte se
jubilo un PTC con el grado de
maestría por lo que el valor
alcanzado es 21; además este
indicador no se incrementará por el
echo de contratar solo PTC con el
grado de doctor.
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1.1.4 Doctorado 76.58 137 86.71 134 84.81 137 86.71 100+ 100

Este trimestre se jubilaron 2 PTC
con el grado de doctor, por lo que el
valor de este indicador es 135 (dos
PTC menos que el trimestre
anterior) pero la herramienta no
permite ingresar el valor. Es
importante destacar que gracias a
las 54 nuevas plazas otorgadas por
la SEP a finales del 2014, y 23
plazas asignadas este 2015; este
indicador ha mejorado notablemente
con la contratación de nuevos PTC
con el grado de Doctor; quedando
otras plazas de PTC y estando
pendientes a lanzarse las
convocatorias respectivas para
incrementar este indicador en los
próximos meses.
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1.1.5 Posgrado en el área disciplinar de su 
desempeño 91.77 150 94.94 146 92.41 150 94.94 100+ 100

Este trimestre se jubilaron 2 PTC
con el grado de doctor, por lo que el
valor de este indicador es 148 (dos
PTC menos que el trimestre
anterior) pero la herramienta no
permite ingresar el valor. Es
importante destacar que gracias a
las 54 nuevas plazas otorgadas por
la SEP a finales del 2014, y 23
plazas asignadas este 2015; este
indicador ha mejorado notablemente
con la contratación de nuevos PTC
con el grado de Doctor; quedando
otras plazas de PTC y estando
pendientes a lanzarse las
convocatorias respectivas para
incrementar este indicador en los
próximos meses.
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1.1.6 Doctorado en el área disciplinar de su 
desempeño 74.68 130 82.28 126 79.75 137 86.71 100+ 100+

Este trimestre se jubilaron 2 PTC
con el grado de doctor, por lo que el
valor de este indicador es 135 (dos
PTC menos que el trimestre
anterior) pero la herramienta no
permite ingresar el valor. Es
importante destacar que gracias a
las 54 nuevas plazas otorgadas por
la SEP a finales del 2014, y 23
plazas asignadas este 2015; este
indicador ha mejorado notablemente
con la contratación de nuevos PTC
con el grado de Doctor en el área
disciplinar de su desempeño;
quedando otras plazas de PTC y
estando pendientes a lanzarse las
convocatorias respectivas para
incrementar este indicador en los
próximos meses.
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1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-
SES 66.46 112 70.89 0 0 114 72.15 100+ 100+

Este trimestre se jubilaron 2 PTC
con el grado de doctor, por lo que el
valor de este indicador es 109 (dos
PTC menos que el trimestre
anterior) pero la herramienta no
permite ingresar el valor. El año
pasado este indicador finalizo con
un total de 96 PTC con el
reconocimiento PROMEP. La
participación de nuevos PTC
contratados el año pasado; así
como de otros PTC que no tenían
este reconocimiento ha permitido
mejorar notablemente este indicador
gracias a las políticas de motivar a
los PTC en la participación de este
reconocimiento. 
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1.1.8 Adscripción al SNI o SNC 40.51 68 43.04 0 0 80 50.63 100+ 100+

El año pasado este indicador finalizo
con un total de 61 PTC con el
reconocimiento SNI. El indicador
mejoro notablemente a pesar de las
jubilaciones y renuncias. El
indicador muestra que los PTC
contratados el año pasado han
logrado ingresar al SNI, esperando
que los nuevo integrantes puedan
lograr este reconocimiento
próximamente.

1.1.9 Participación en el programa de tutorías 83.54 133 84.18 130 82.28 138 87.34 100+ 100+

La herramienta que reporta este
indicador mostro que 100 PTC
cumplen con este indicador; sin
embargo durante algunas
inscripciones la herramienta mostro
problemas por lo que varios PTC no
quedaron registrados; sim embargo
gracias a las 54 nuevas plazas
otorgadas por la SEP a finales del
2014, y 23 plazas asignadas este
2015; este indicador ha mejorado
notablemente con la contratación de
nuevos PTC que participan en el
programa de tutorías.

64

132

Total de profesores que conforman la planta académica  Total: 316
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1.2.1
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben 
capacitación y/o actualización con al menos 40 
horas por año

9.49 60 18.99 30 9.49 30 9.49 100 50 Este indicador cumplió la meta
programada este trimestre.

1.3.1 Consolidados 50 7 50 0 0 8 57.14 100+ 100+

Este indicador se mantuvo igual que
el trimestre anterior ya habiendo
alcanzado la meta anual
programada.

1.3.2 En Consolidación 14.29 4 28.57 3 21.43 2 14.29 66.67 50

En este indicador no se tienen
contemplados cambios durante este
trimestre. Los cambios en los CA se
contemplan en los meses próximos
con las solicitudes que someterán
los CA que serán evaluados o que
solicitarán una mejora en el nivel de
consolidación en función de la
integración de los nuevos PTC a
estos CA; así como de los trabajos
que en conjunto han realizado sus
integrantes. 

30

Total de Cuerpos Académicos  Total: 14

7

2
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1.3.3 En Formación 57.14 3 21.43 0 0 4 28.57 100+ 100+

En este indicador se tienen ahora 4
CAEF; ya que uno de ellos fue
restructurado primeramente para
buscar mejorar su productividad y
mejorar el nivel de consolidación;
así como de los trabajos que en
conjunto han realizado sus
integrantes. 

8

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic  Total: 22
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2.1.2 Número y % de PE con currículo flexible 18.18 17 77.27 12 54.55 8 36.36 66.67 47.06

La DES del Campus Irapuato
Salamanca cuenta con 8 PE
actualizados al Modelo Educativo de
la Universidad de Guanajuato, y los
cuales cumplen con los indicadores
2.1.1 al 2.1.8 son:</br>(1) LIC. EN
INGENIERÍA MECÁNICA. 2) LIC.
EN INGENIERÍA ELÉCTRICA. 3)
LIC. EN INGENIERÍA EN
COMUNICACIONES Y
ELECTRÓNICA.</br>4) LIC. EN
INGENIERÍA EN
MECATRÓNICA.</br>5) LIC. EN
INGENIERÍA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES</br>6) LIC.
EN GESTIÓN EMPRESARIAL. 7)
LIC. EN ARTES DIGITALES. 8) LIC.
EN LA ENSEÑANZA DEL INGLÉS).
</br>El resto de los PE están
recibido asesoría y acompañamiento 
del Departamento de Modelo
Educativo en la creación o
modificación de sus programas
educativos, y concluirán el proceso
de rediseño curricular durante este
2015 de tal forma que todos los
indicadores de competitividad
académica mejoraran durante este
año. 

4
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2.1.3
Número y % de PE que se actualizarán 
incorporando elementos de enfoques 
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

18.18 17 77.27 12 54.55 8 36.36 66.67 47.06

La DES del Campus Irapuato
Salamanca cuenta con 8 PE
actualizados al Modelo Educativo de
la Universidad de Guanajuato, y los
cuales cumplen con los indicadores
2.1.1 al 2.1.8 son:</br>(1) LIC. EN
INGENIERÍA MECÁNICA. 2) LIC.
EN INGENIERÍA ELÉCTRICA. 3)
LIC. EN INGENIERÍA EN
COMUNICACIONES Y
ELECTRÓNICA.</br>4) LIC. EN
INGENIERÍA EN
MECATRÓNICA.</br>5) LIC. EN
INGENIERÍA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES</br>6) LIC.
EN GESTIÓN EMPRESARIAL. 7)
LIC. EN ARTES DIGITALES. 8) LIC.
EN LA ENSEÑANZA DEL INGLÉS).
</br>El resto de los PE están
recibido asesoría y acompañamiento 
del Departamento de Modelo
Educativo en la creación o
modificación de sus programas
educativos, y concluirán el proceso
de rediseño curricular durante este
2015 de tal forma que todos los
indicadores de competitividad
académica mejoraran durante este
año.

4
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2.1.4
Número y % de PE que se actualizarán 
incorporando estudios de seguimiento de 
egresados y empleadores

18.18 17 77.27 12 54.55 8 36.36 66.67 47.06

La DES del Campus Irapuato
Salamanca cuenta con 8 PE
actualizados al Modelo Educativo de
la Universidad de Guanajuato, y los
cuales cumplen con los indicadores
2.1.1 al 2.1.8 son:</br>(1) LIC. EN
INGENIERÍA MECÁNICA. 2) LIC.
EN INGENIERÍA ELÉCTRICA. 3)
LIC. EN INGENIERÍA EN
COMUNICACIONES Y
ELECTRÓNICA.</br>4) LIC. EN
INGENIERÍA EN
MECATRÓNICA.</br>5) LIC. EN
INGENIERÍA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES</br>6) LIC.
EN GESTIÓN EMPRESARIAL. 7)
LIC. EN ARTES DIGITALES. 8) LIC.
EN LA ENSEÑANZA DEL INGLÉS).
</br>El resto de los PE están
recibido asesoría y acompañamiento 
del Departamento de Modelo
Educativo en la creación o
modificación de sus programas
educativos, y concluirán el proceso
de rediseño curricular durante este
2015 de tal forma que todos los
indicadores de competitividad
académica mejoraran durante este
año.

4
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2.1.5
Número y % de PE que se actualizarán 
incorporando el servicio social en el plan de 
estudios

18.18 17 77.27 12 54.55 8 36.36 66.67 47.06

La DES del Campus Irapuato
Salamanca cuenta con 8 PE
actualizados al Modelo Educativo de
la Universidad de Guanajuato, y los
cuales cumplen con los indicadores
2.1.1 al 2.1.8 son:</br>(1) LIC. EN
INGENIERÍA MECÁNICA. 2) LIC.
EN INGENIERÍA ELÉCTRICA. 3)
LIC. EN INGENIERÍA EN
COMUNICACIONES Y
ELECTRÓNICA.</br>4) LIC. EN
INGENIERÍA EN
MECATRÓNICA.</br>5) LIC. EN
INGENIERÍA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES</br>6) LIC.
EN GESTIÓN EMPRESARIAL. 7)
LIC. EN ARTES DIGITALES. 8) LIC.
EN LA ENSEÑANZA DEL INGLÉS).
</br>El resto de los PE están
recibido asesoría y acompañamiento 
del Departamento de Modelo
Educativo en la creación o
modificación de sus programas
educativos, y concluirán el proceso
de rediseño curricular durante este
2015 de tal forma que todos los
indicadores de competitividad
académica mejoraran durante este
año.
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2.1.6
Número y % de PE que se actualizarán 
incorporando la práctica profesional en el plan 
de estudios

18.18 17 77.27 12 54.55 8 36.36 66.67 47.06

La DES del Campus Irapuato
Salamanca cuenta con 8 PE
actualizados al Modelo Educativo de
la Universidad de Guanajuato, y los
cuales cumplen con los indicadores
2.1.1 al 2.1.8 son:</br>(1) LIC. EN
INGENIERÍA MECÁNICA. 2) LIC.
EN INGENIERÍA ELÉCTRICA. 3)
LIC. EN INGENIERÍA EN
COMUNICACIONES Y
ELECTRÓNICA.</br>4) LIC. EN
INGENIERÍA EN
MECATRÓNICA.</br>5) LIC. EN
INGENIERÍA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES</br>6) LIC.
EN GESTIÓN EMPRESARIAL. 7)
LIC. EN ARTES DIGITALES. 8) LIC.
EN LA ENSEÑANZA DEL INGLÉS).
</br>El resto de los PE están
recibido asesoría y acompañamiento 
del Departamento de Modelo
Educativo en la creación o
modificación de sus programas
educativos, y concluirán el proceso
de rediseño curricular durante este
2015 de tal forma que todos los
indicadores de competitividad
académica mejoraran durante este
año.

4
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2.1.7 Número y % de PE basado en competencias 59.09 17 77.27 12 54.55 8 36.36 66.67 47.06

La DES del Campus Irapuato
Salamanca cuenta con 8 PE
actualizados al Modelo Educativo de
la Universidad de Guanajuato, y los
cuales cumplen con los indicadores
2.1.1 al 2.1.8 son:</br>(1) LIC. EN
INGENIERÍA MECÁNICA. 2) LIC.
EN INGENIERÍA ELÉCTRICA. 3)
LIC. EN INGENIERÍA EN
COMUNICACIONES Y
ELECTRÓNICA.</br>4) LIC. EN
INGENIERÍA EN
MECATRÓNICA.</br>5) LIC. EN
INGENIERÍA EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES</br>6) LIC.
EN GESTIÓN EMPRESARIAL. 7)
LIC. EN ARTES DIGITALES. 8) LIC.
EN LA ENSEÑANZA DEL INGLÉS).
</br>El resto de los PE están
recibido asesoría y acompañamiento 
del Departamento de Modelo
Educativo en la creación o
modificación de sus programas
educativos, y concluirán el proceso
de rediseño curricular durante este
2015 de tal forma que todos los
indicadores de competitividad
académica mejoraran durante este
año.

13
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2.2.2 Número y % de PE que serán acreditados por 
organismos reconocidos por el COPAES. 25 10 62.5 9 56.25 9 56.25 100 90

La herramienta no permite dejar un
valor de 9 que es el mismo que el
trimestre pasado. En este indicador
se tienen 9 PE acreditados por
organismos reconocidos por el
COPAES. El indicador se
incremento en uno gracias a la
reacreditación del PE de Ingeniería
Ambiental a finales del año pasado y
la reacreditación de la Lic. en
Enfermería este año 2015.

2.2.3
Número y % de PE de licenciatura y TSU de 
calidad del total de la oferta educativa 
evaluable

62.5 13 81.25 10 62.5 10 62.5 100 76.92

La herramienta no permite dejar un
valor de 10 que es el mismo que el
trimestre pasado. En este indicador
se tienen 10 PE de calidad total. El
indicador se incremento en uno
gracias a la evaluación positiva por
el CIEES del PE de Ingeniería en
Agronomía a finales del año pasado. 

2.2.5 Número y % de PE de licenciatura/campus con 
estándar 2 del IDAP del CENEVAL 31.25 3 18.75 2 12.5 1 6.25 50 33.33

La herramienta no permite dejar un
valor de 1 ya que este indicador se
mantiene mostrando que la Lic. en
Medicina Veterinaria y Zootecnia
tiene el niel 2 del IDAP 

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables  Total: 16

4

10

5

Total de Programas Educativos de posgrado  Total: 11
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2.4.1 PE de posgrado que se actualizarán 45.45 5 45.45 4 36.36 4 36.36 100 80

La maestría en Ing. Eléctrica fue
actualizada ya que se encuentra en
proceso de evaluación por parte del
CONACYT a fianles de este mes de
septiembre y mantener el
reconocimiento de competencia
internacional. Por lo tanto al
momento se tienen 4 PE de
posgrado acumulados.

2.4.3 PE de posgrado reconocidos por el Programa 
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 45.45 9 81.82 0 0 8 72.73 100+ 88.89

En este indicador no hay cambios
con forme al valor trimestral
programado.

5

5

Total de Matrícula de nivel posgrado  Total: 225
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2.5.1 Número y porcentaje de matrícula atendida en 
PE de posgrado de calidad. 62.67 206 91.56 186 82.67 161 71.56 86.56 78.16

Este indicador representa la
matricula de posgrado de calidad en
la DES alcanzando esté trimestre un
valor de 144. Este indicador quedo
por debajo de la meta trimestral
programada, y algunas de las
acciones que la DES esta
implementando es visitas a
instituciones nacionales e
internacionales con la finalidad de
captar alumnos para los posgrados
ofrecidos en la DES; por lo cual se
espera mejorar en los próximos
ingresos a principios del próximo
año. Sin embargo es destacable
mencionar que el 96% de la
matrícula de posgrado es de
calidad.

M1 M2 % M2 % M2 Ajustado % Ajustado M2 
Alcanzado %Alcanzado %Trimestral %Total de 

avance Justificación IES

141

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura
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2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de 
licenciatura Ciclo A 188 65 34.57 65 34.57 62 32.98 69 36.7 100+ 100+

La herramienta no nos permite
modificar el indicador M1 y no se
puede representar el porcentaje
trimestral del indicador
correctamente, ya que los valores
son idénticos al primer trimestre ya
que aún no finalizaba el semestre
2013-2014 para este segundo
reporte. Los valores de los
indicadores M1 y M2 son
proporcionados por la base de datos
del SIIA Escolar de la DES; siendo
estos indicadores M1=276 y M2=62,
resultando en un porcentaje
trimestral del 22,46% alcanzado.
Es importante mencionar, que como
parte de la implementación del
nuevo modelo educativo UG, en los
PE de la DES a partir del próximo
año, se espera mejorar
próximamente este indicador.
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2.8.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de 
licenciatura Ciclo B 138 44 23.4 46 24.47 41 21.81 89 47.34 100+ 100+

La herramienta no nos permite
modificar el indicador M1 y no se
puede representar el porcentaje
trimestral del indicador
correctamente, ya que los valores
son idénticos al primer trimestre ya
que aún no finalizaba el semestre
2013-2014 para este segundo
reporte. Los valores de los
indicadores M1 y M2 son
proporcionados por la base de datos
del SIIA Escolar de la DES; siendo
estos indicadores M1=284 y M2=89,
resultando en un porcentaje
trimestral del 31,34% alcanzado. Es
importante mencionar, que como
parte de la implementación del
nuevo modelo educativo UG, en los
PE de la DES a partir del próximo
año, se espera mejorar
próximamente este indicador.

M1 M2 % M2 % M2 Ajustado % Ajustado M2 
Alcanzado %Alcanzado %Trimestral %Total de 

avance Justificación IESTasa de titulación por cohorte generacional de Licenciatura
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2.9.1 Tasa de titulación por cohorte para PE de 
licenciatura Ciclo A 181 11 6.08 30 16.57 27 14.92 33 18.23 100+ 100+

La herramienta no nos permite
modificar el indicador M1 y no se
puede representar el porcentaje
trimestral del indicador
correctamente. Los valores de los
indicadores M1 y M2 son
proporcionados por la base de datos
del SIIA Escolar de la DES; siendo
estos indicadores M1=276 y M2=32,
resultando en un porcentaje
trimestral del 11,59% alcanzado.
Es importante mencionar, que como
parte de la implementación del
nuevo modelo educativo UG, en los
PE de la DES a partir del próximo
año, se espera mejorar
próximamente este indicador.
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2.9.2 Tasa de titulación por cohorte para PE de 
licenciatura Ciclo B 148 8 4.42 24 13.26 21 11.6 35 19.34 100+ 100+

La herramienta no nos permite
modificar el indicador M1 y no se
puede representar el porcentaje
trimestral del indicador
correctamente. Los valores de los
indicadores M1 y M2 son
proporcionados por la base de datos
del SIIA Escolar de la DES; siendo
estos indicadores M1=284 y M2=33,
resultando en un porcentaje
trimestral del 11,62% alcanzado.
Es importante mencionar, que como
parte de la implementación del
nuevo modelo educativo UG, en los
PE de la DES a partir del próximo
año, se espera mejorar
próximamente este indicador.

M1 M2 % M2 % M2 Ajustado % Ajustado M2 
Alcanzado %Alcanzado %Trimestral %Total de 

avance Justificación IESTasa de graduación por cohorte generacional de Licenciatura

 Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad de Guanajuato Página 21 de 23



Universidad: 
Clave 911: 

Clave de convenio: 

Proyecto: 

Clave de proyecto: 

DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2014

Universidad de Guanajuato
11MSU0013Z

C/PROFOCIE-2014-11MSU0013Z-07-26

Desarrollo integral para el fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Campus Irapuato-Salamanca

P/PROFOCIE-2014-11MSU0013Z-06

2.10.1 Tasa de graduación para PE de posgrado 57 11 19.3 18 31.58 16 28.07 12 21.05 75 66.67

La herramienta no nos permite
modificar el indicador M1 y no se
puede representar el porcentaje
trimestral del indicador
correctamente. Los valores de los
indicadores M1 y M2 son
proporcionados por la base de datos
del SIIA Escolar de la DES; siendo
estos indicadores M1=53 y M2=6,
resultando en un porcentaje
trimestral del 11.32% alcanzado.
Es importante mencionar, que como
parte de la implementación del
nuevo modelo educativo UG, en los
PE de la DES, se espera mejorar a
partir del próximo año este
indicador.

80.00 %Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 
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